MANEVI, ILKEL ve LIVAKATLI
BELEDIYE VE IL OZEL IDARESI CALISANLARI
SENDIKASI

(MiL-BELEDIYE-SEN)

TUZOGU

RIRINCI BOLEM
{EMEL ESASLAR

Sendikamn Ady, Kisa Adi, Genel Merken Ve Adresi

Miadde 1-

{1} Seadikanin ady; “Manevi, llkeli ve |.iyakath BELFDIYRE - 1L OZEL IDARFS]
CALISANLARI Gendikas:’™ , ksl adi; hAIL-BFLEDI YE-SEN" dir. Gened herkazi Ankara dadir.

{21 Sendikarmn adresi: Kizbay Mahalles Menekye 1 Sokak Cirkade A Moo B-B Maire 19
Cankaya ANK AR

{31 Sendika Gened Merkezinin hagka barile nakline Genel Kurul, i ipindeki adnes depigikligme
Gepe] Yanstim Kuoralu yekilichs.

Gapdikanm Faalivet Alam

Madde 2-

(1) Semdika, Torkive genslin de Yerel vihpetim Hizmeteri kohmda yet afan kamu korm o
kurulustannda gorey yapEll ve wmy Ciotevlilen Sendikalan ve Toplu Sozleyme Kanununa BiHe
sendika ivesi olabilecch tam kamu porevlilering kapsar.

(2} %endika rizokie nelirhlen winaghan gerpoklegimmek igin sendibkatun ityesi aldupu uluslarams
Jesum ve kuruluslar kapsaomnda Enaalivet gosteor.

Sendilianin A onc

Madde 3-

(13 Sendika; Dyeberinin her nevi hak ve hukuklarinn komnmmasind wemel retersns olarak kalwd
cderek, istisnasiz har Gyemmnizin ease grelisimis 1oplumlardaki ekonomik ve sosval yagam standartiaring
MEL L] hedefemekledis  Bu mnvalde ieme] inson haklan slkelerne duyanan. sivil tephum
drgtlering hityik opeml verid Faalivet alainds ki kamu kurumiana da zelir dapilin acdalsL it
caflaRmasin temin jon miscadele eder Tununla helikte sondikal haklisin evrensel alkalere v
oluslararas soelepmehers duvzh olarak @m anlinnryka hayata periTiknesine, susval hukuk devlet
olmarm geredi wlacak her valandazm devlet ymhintnmedan esi sekalde vacar|anlyEL e Lewine 151
cakrsir. Girgli alatm hakl say it depil, hakli olamn pogli ol dud, mutli ve manevi dleficrlere savanlL,
Rur, covteye v doBaya Juvarly, 1muast edenivetin bagars gitasml lelirlewen “Havuk Turkive™ idealme
nlagmaya katkl sunrmay amaglar.

(2 sendika bu amnsglanna ulazmak g

o) Vlveharinin vo kamu porevkilenmm wedeni vagam standartianna vakizpn weret algblmclen. daha
iyh fahgma artlanog ve mesleki saygmhfa sabip olalan igin Anayasal ve yasal her tirla micadeley
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by Thyclersnn  delik nakiarmy. hak ve meafaatiering korumayl. islerinde meyzuwita wyiun
davmanuimasint saglumayy, lyverenee magdus edilmeler baline Gyelerine hukuki ve sosyal yardumlar
Yapmayl.

£l Yapdacak sendikal micadcle g @yelering ve kamu adrevislenne onutly, huzarlu ve mutly
olarak caligabilecspl: azgir, adil, katulimer, kaliecli bar galigma Ottarm haziriayabilmek igin ihbiyaca
abte  yasal divenlemelerin vapilmasini, perakli MoVl depigiklklermin wergrklagliriimesin
safrlamay,

41 Kadin kamu gorevliennoin mesieki fualiyetlarnin kolayiastirlmas o, terne] insan hak we
higrrayetlennden yararlatmalaring vardimel olmays,

¢] Lapelld oyclerinn ve diger engell kamu gorevlilerinin  galigma artamlanmt e Y agam
apandar{beraen vyilegtedmesi win H7e] vasal digenbemelerin ¥amlmastn safilamayL,

£} [leelerinin meshcklety ve yijrimukleri goravle 1lgth bl zilandirilmelaring. meslchlarinde
ilestemelenini saflamayy ve allv fertlerinin hayat garilanmn iyilestinlmesim e peligtitilmesimi,
emeklilik. maldllik, dul ve vetim kalma durumlanmda gerekli koruma ve bekim tedbiclennden
{ay dalsnabilmelerini saglamayi,

) Kamu poirev]ilennin prov vé sivaaet hakkm elde elmesim saflamak igin gallFmay

h) Useleri tgin: bizmel gt efuun vurslan agarak; Srglin ve uzakian gditim imkanlar saglayarak,
seriney, panel, sempoayum, kenferans vh. prgamzasyonlar dizepleycmek; kitap, gurete, dergl, bilicn,
brostir vayinlayarak: arginlennniy vehbetlle ve damsma tarimleri olwgtorarak egilim, hilgi, binkim,
hakis, yetensk ve bing direylerioi geligtrmeyi,

1) Tiyatre gosterilen, iy danletiler, gdilll vargmalar, konscrle, hilgl vansmalatl, patal vé
woaferans v b, etkinliklords wycherinn, kamy popevhilannion ve halkmn sosyal ve kiltarel yasamlanma
esitlilik, Zengindik kazanchrmay: hiylelikle moral deferlering vikseltmeyl,

i) Herkesin, saglik ve sosyal hizmeilerden adaleti ve egit oharak faydalanmas 150 fasbiyetlerde
bulunulrasim amaglat.

Sendikansn Tiigi Ve Degistirilmesi

Madde 4-

(1) Tuzik degigiklid, penel kurat Ove tam SEYESHNT |/10te tarafmdan, pencl kuruh divan
baskanhifima varilen yazih oneTEEnim. aglk oylama somucunda pencl kurla katilan delegelerin 23'0
warafindan kabul cdilmesiyie pergehlesirilic.

¢7) Tueik depigikligmin pimdern maddelerl arasinde yor uldifn penel kurulda wplant: yoier 53y
ilk togilaiti wgin 203 olarak wyewlan k toplaniils B safiya wlasilarnazss ikinci toplactida X3 orant
aranmaz, ancak karas yoler sayis UyC veyd dulepe am swysmm galt copunbugudur.

(3 Tiszitk deBiyikli penel ] Larafindan kabn cdildigi tanbten tibaren wigriikluie pirct.

(41 1lgiki makamlarca veya mahke meterce dizehilmesi siencn w2k hukitmled, yaprlacak ik
preel kurula supulmak we pegmige etkils olmarnak kaydiyla Genel vanetim Kurulu saraftndan
degagtirilebila.

sendijkanin Gérev ve Yetkileri

Maddea 5-

(1t Sendika, Anayssn ubaslararass sizlzsme, Kamuh ve e uatean dofan hak wo vekilerine
davanarak, Dyelerinin orlax ckonomik, sosyal, kidiirel. oaeslehl hak ve menfaatlerni adalel ve cuithh
kel eame wire korumsk ve pelistiomek 150 2erckli calismalar, vapar

(2% Semlika, bu amayia, twes Lisi olarak gonel hikiimlere pare sahup vidugu yeskilorlen bagka,

ap Tuplu  sizdogme phrismelerimn - ydrutie ve wplu  sozbegmc  smzalac Tuphn  snzlcgme
stz mElErimn anlasmazliklu somglanmiss hutinde weasmarl@in gozum igin gerckli .dan we varg sl
kagwuruldr yaTar.

h] Flyelermn sdare ile ol dedacak miladlarmsda veva hakukl vardim aereklliginin eriava g kmas
duriununda ipelering, her dizeyde temnald cder vevaeltin,

L] Timkiye ya da difer iilholoeds kumtmug veva hurulacak sepdikal it kuruluglara ipe olomak,
uyehikten aynlmak, toily mes Fualndaki  hifk@mlens W pom mlarak wlustararas karuluglae kumna

vetkysing kullam. Uswelerinin hak pe gilaldann kargmak ve pelistismnek amaciyha Rizmet keluaa uygun



plma esasyia wheslararast sendikal Grgithere Dye olabdir ve wlwsdararast kuruluglar kurabiir. Hu
srguiderin gened Lorulbanina ve diger woplanulanna katrlabilir, ivelikien ayniabilic

1 Semdikama Kurglu bulundufy mzmet Koluna giszn igvedeninds galugan Kamu powrevlilerinn ¢okis
abunaln drpeedemene Galiir

1 Uyelerine ve ailelering hizmed verenck amaetyla igensinde; misafichanc, loplantt ve dugin
enbanlary, havuz, Spor silonw, Jokunta kafatorva, kreg, dgrenci vurdy ve benzor teltirel we sosyal
tesialer kutar, isletiv vevi sgletlaT

£} Theclerinin kiktimel el pmesine Ltk 1da hulunatilmck wgin kitap, broglc, Iilien, gawete vb. sureh
v sOresi wayielar cikarr. Lituphace, radvnelelevizym karag ve ichetin, Internel yaymi yagpar

1] Herhangi bir bafigk hulunmamak kaydiyle, uyelsi i kooperatiller kecar ve kurulmasma
warchiTn der.

bi Sendika adma tasinir v@ tagmrmar ruitlk;, edinir, deferlendiric, salar

11 Dwgal afeller de vehik garh arapmaksn nakil meveudundn 05, 5 jn aymamak kavdivla yurt
winde we yuT digimda afele wEravan hilpclerde kanut, safilik ve ciilim tesisheri yapaldir  Kaou
yarating paligan dermekler ve Bakanlor Kurubunsa vers: muafiyeti tamnan vikaflar 11z kamu kuram ve
kuruluslaring ayni ve nakdi vardimia bubunabile.

i1 Anayass, wluslararas sozlesme e mevzuattan degan diger ey v vetkilerin;  verine
peslinic.

iKinG BOLTM
I YELIK

Sendikaya 11ve Dlabilceekler

Mrladde &

(17 Sendikaya, 4658 sayll Ramu Garevlilzoi Scndikalan we Toplu Sorlesine Kanwnan 3.
maddesinde ifade cdiben “Yerel Yinetim Hizmeteri™ kolupdaki Kemo kurum YT kurnluskarnda sorey
wvapan ve szndika nyesi olme hakkna sakep Fim kamu poreviden Dye alabalir,

Uyclifin Kazamim s

hudde 7-

11 Sendikiva (ve olmak isteyip UEGEIN B maklestndeki sartlan tagtyanlar hagka bar gart
aranmaksizin sendikava uye olabdlirler. Ulvelik bagvarusu, 0¢ nitsha elarak doldorulup iszajanan dye
kiyst formunun sendika meckezine, subgsne veya emsciliging verilmesi suretiyle yamlir

127 Tivelik. bagvurunun sendika yetkali oroaninca kabuli il kazamiblr. Uvelik hagvurusy, sendika
tarafinden en gec o0z gim ginde reddedilmedipi takdirde kabul edilmis sadir Cyelik bagvomsd
reddedilenler, o karann kendilenne tehlgtnden ftibarcn il mevzimtindy befittilen siresi ipedsioue
ve aym mevruatis belimilen porevhi ve yethl guanalli mahkemeds kararn ipali istemi ile dava
srabilirlér.

i3] Sendika, ovebil kesipbesen kamu poreylisimn hagvury helgesinin bir Groegin fyenin kendisme
venit, it omeg: sondikada kahr, er proadini Wyelik adenusime esas olmak ve dosvasmcda sahlanmak
{rwels tgvecns ponderir.

Uvyclikten Cekilme

Nadde §- ! ler fiye dyeldten serbuscs gehtickils Uyeliliten celilme, i nnska alarak deldursiup
inzalanan weelklen vekilme formuoun eyromuna werimesi ile gorgeklogir. kurdm poirevlise, kaye
qumarast e tarih veriten gokiloe beldinminn 1 curetan uveye vermeh cotundadic Kamu 1T
illirinsin ber demgegine 1% gan icinde sendikava gamderie. Cekilme  Kapmu gverstimy hagvureas
facdunden baglayitak 91Uz gun 0Nt pegerls ol

{ yelifiin Askiys Alipmasi

Maulde 9-

1} Sendika ve sube winatim kurublarm secilmesing bagh olarzh alikstz iainli sayilantae harig
olmak uzens avliksic fene aynlao velarin ivelud, aylikse irio sutcsingc askiya alimir Tlveliz askira
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alipaniar, yeiik  aidsir  odemez ancek  sendike  uvelenimn yararlundig  diger hunneilerden
yararlanablicler.
- {2} Askerc alisate UYL bu w8revi SONA SinCeNe kadat askiya ablir.

i510ecio eirey il vurt dind erisnderilenlar, bu parcvlen son erincey € kadar askiya ahmt.

Uvliin Sona Ermesi

Aadde 18-

(13 Sendika tveligi,

a) 11venin, szndikanto faalrect alam alon buzmed kalundan bir bagks hzmel koluna poeme,

1 Sendika oveligmden gekihoe,

o Kamu gorevintkn § stifa, cmekli olma, memuriukian ¢iariling vk nederlerlel ayrdma,

dy [ycliktzn gk anima,

ct Uivenin &lumi

o 408F savin Ramu Ceezelilen Sendikalann ve Topln Sozleyme K ananu mun 15 Madilesi
hapsamia giten bir goreve alinm. hallennde sana 2rcr

{2y Urvenin, agifa alinmast veyd cendikann faalivet alam ignde kalmab sartivla bagka iy kuram
ya da kuwrulusa nakli senthika Dyelidini etkilome:. Tryelifi sona creflenn sendika ve sube genel
Lurullarin da seqme ve sopidme hakkl yoktur, Bu durumda olaolanm sendike ve sendika subeleninin

c orpanlarindaki gbrevien sona £ICr. Ancak, emckli olantarin sondika ve sube rganlannda ky gorcvlen

secibdikleri doncann spOUNA Lkadar tkavam «der.

Uyelikren {Cikanlma

Afadde 13- Uyenin sendikaden gikamima karan. Genel Tnsplin Kurubunun teklifi ve Sentika
Gene] kunddonon kacart 1le alumr Cikanlina keran, rkanlane ve igvercne vazih wlarak baldicilwe.
Cikanlma karanna kargl iye. bildirim tachinden itibaren om bes (13) pan jgindz girevli mahkemeye
raz edilebifit, Uvelik, phardma karan kesinlegingzye kadar devatm edet.

Tiyelikten Cikiarilmayr Grerektiren Haller

Madde 12- Asafda belirthen Tl ve Jurumilar, sendika uyehfivden gkanlaayt perekting,

w1 Sand ikahin amay ve prensiplerme aykin due rapzlarda buiunmsk,

by Scndikamn zu@Eine, yimetmelikiering, gencl kury] ve vometim kwrolu kaearlaming aykin
dayramslarda bulunmak,

oi Sendika veiveya seodika vinatim prpantarnda witey alue el hakkmda aslaiz thbar, sikiyet
ve humlac takkie, tevat odici beyanlarda bulunmak,

3 Sendika swrlanns agtfa nTmak veva sendikanw  goiccega tehbleve dogirecek  vahut
peliymesine engel wlacak cylam ve cabigmalards bounmak,

b Sentika bvelenimi, Sendike organfanmm galigmalanm sekicye upratacak oilelakic b disiplil

c suguna legvik VO¥a vahrik elemak.

) neNCl BOLIM
SENDIKA QRGANLARI VL GOREVEER]

Sondikamin Orrganlan

Madde 13-

o1 Selika, zovunlu ve stisari orpanlardan susor

123 Senciia 7o only oreanlar:

a] Genel Eurul,

by Gencl Yanctim Kuruly,

o1 Gened Trenelieme Booruly,

oI Crznel Dusiplin Boamglu dur

¢3) Gargslon Toa0g0n ilpili maddelers v Cenel “imenm Eurulu wrafindan yimirlufe kanulacak
vonetmehiklerle belirlonecek Genlika letgan Dirpaclan.

2% Baskankar Kurulu,

by Kadiniar komsyand.

¢ Tneell Caliganlar Komisy




dj Uipor Kuruly

e Lstiyare Heyell

t') Stratejik A astrmain Mlorkezi

(4] Genel Yanetim Koy ka rariyla, worenby eroanlacem gorey Ve yelkilenni devrememek kuydiyla
Naskandat Kurulu, Kadinlar Kmisvonu, Tneelli Calbzanlar Komisyond, Cnur K wrole, 1sosare Heyen
i Stratesk Arngtimaalar Merken L5tigaTi organlar turulabialic, Thevag duyulmas bslinde basks isligare
granlar da kurulabilin. Du kapsarads kuralap istizar arpanlann aveler, cahsma alanlar, sekil vo
vartiar il2 diger hususlar Crene] Yinctim Kurwlunca yaricléde konutacak yoncimelikle belulont

Genel Kurnlun Qluiomn

Madde 14-

{171 Gemel Kural, sendikani ci sl Nademesi e on vetkili organs olup Genel Y ingkim Raurulu vo
Genel Denefleme Kursle asil oveler dihiy Terds toplun gidath dye sayismin wal tine {yiredebar]
rekahiil eden sayinm kaplam delzgeler alugturuT Ellerin aidat]y ive savisinn belitlenmesode i5e Resm
CGazete'de yavintanmes en son Teirid ds ver alan iyve tespil twamaklanmeda yer alan say1 wsas almim

(21 Seodikatun Genel ¥ anetim Eurilu ve Genel Denstleme kunlv asil ineeler bu sifaclanyly genct
Lurula delege alarak kahhs.

¢ 31 Segimte elde edilen delege c1faly, moiteakip penel kurul igm vipilacak delepe segioi Laeliine
Ladar devam eder. Uyelipn sona eren delspelerin delegelik o ifatlart song arer. (Genel Yonetun ve Gencl
Denetlene Ewoln asil ayesi sifating bagh olargk Genel kurula delegs kawlanlar: bu pdreviennin sona
armiesi halmde b sufatianing duyah olacak gengl karla delege plarak kallunaz/er

Genel Korulon Toplaoma Sekli

Madde 15

(1] Sendika Genel Kuralu, din vilta bar olagan olamk sendika meTkesnin bulundupu ilde tophans.

{2} Genel Yénotim Kurulu amarivka veya Cienel Denctleme Kurulonun oy birkipede almmsg
arckyeli kararvla, en geg altm G0(altms} gon iglede plaganiisti ctarak toplams  AyTicy avoe
gercheye davall olmak kaydivla Terel Kurul defewelerinin 1:3%inin yazih wetcli ideanne en 2eg
gl alvms) pim iginde tlaFanisti olarak toyplamT.

{iDclegelerin vasal dilekyeler sendiky Genel Merkezinin evrak kalemine wanh ve sayl verlck
curetivle kaydedilir (Hagangsti genel tung] ralebinde bulunmada, ik talep tarilinden stlbaren an beg
ghinlitk sire iGRdski vazill bagvundlar dikkate aliet Bu sire ipinde weterll sawviya ulsyamayan
Tasvurilar meldedilmig sandir Feterli Dasvarunun saglandig karihten jlharen on geg allirs giin i iode
plaganasti penet kuruwla pudshr

Genel Kurula Cagr

Madde 16-

(13 Cienel Kurla sadn Genel ¥ doetim Kyrulo ammfndan vamhe, Genet Kurul toplant @ofinden co
a7 15(an bes) gun doce wplantain yer. gand, gaarl ve phndemi intemel sutcsinde ilan edilir. Tk {iencl
Kurul toplantis: atasmdaki dineme iligkin faalivet ve hesap rapbru, denatleme Lkl raporu fls golecck
doneme fligkin bitge Goerisi, genzl kurula kaulacuk delesclers oplann tanhinden en s 15iomhey] 2un
once vazh ciarak veva clekirotak ortamds gondenlr vevd aiernel vtesinden tlap edilic Lannc
wplanuda loplany veter sayis safilamamazss, kel loplantmna gune, saall, yer v gimdemi ringi
tophantidan on az 15{embeg] giin Se0rt clmak kaydr e v ilanda beltibi

Genel Kurul Teptants v Karar Yeter Sayis]

Madde 7= Gepel kurul, Yeanetim Rl arafindan ttan edilen g, saal ve verle, delepe 1am
sgyviatnin sl gogunlugy ile woplamir ve Karackatl calt cofunlukla alir. Ancak hu say Gye wCyd dslems
lam sapvainn aoanden az clamaz. 11k oplantida salt gogunluwgun saplanamamast [alinge akinc
Loplantada sall caiucluk eganmee. Ancak Do toplannyy kanlanlinm sy deloge laen spyisigam 037
ahden aZ olamaz.

Cenel Kurulap €alizma a2

Madde 18-

(13 Gened Kurula Gonel PRagkan va da gorevlendiczoei ir Uyc ag. yokluoa vapae, lopluntl 1gin
yurerll zayaya wiasdigimre yokkima vapiiarak tespit edilmas halinde g2l kurul, wenel bagkin vevd
gencl bagkamn pd rovlendiecepi bt Uy varafindun aglir
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(2] Genel Bunuiy idare elmek eere bir bugkan, bir haskan vekili vie a sekrelenin gorey yupacagl
bis (31 uwekers olusan genel karul bazkanlik divant a1k ovla seculerek plugturnlur Ehvan backan v
divelert, penel kurl Jelegelen ile penel kurule kattlan muizalirler arasindan segilebilir

i3 Genel Kurulda pindemdeka maddeler goriyilar. Ancak, mevout delege suplisimn en as 100
tarafimedan pazili olarak tekh? edilmes) ve genel kurubea kabol ccdilmesi kaydivia gindeme ko
cklenchilir. Gimdem de yer zlan bir maddenin pikanlmas ise teplantids e bulunan delepenin
25 imim pazil 1ekhifi e olue Ancak Genel Furyl kararlan, meveu! bulunan delegelenn vatadan ber
fazlasiou ovy ile kabul edilie, Ancak b say)., delie e [@im sayrsdin I/A'anden az nlamaz.

{4; Zorunly prpanlanm sepunless hang olmyk Lo Ritan Jenel ¥urul kararlan, egik oylsma
suretivlz alim. Zorundo Chrganlars sopimleri kapall oy agik tesoif 1z varg izatiminde gergeklogtinlic.
Zorunly arganlara segilen uye savisi kadar yedzck iyc de segilar

(%7 Cenal Kutulun goriigme karaclyr il ovlama ncticeler genel kurul kararlan kamat defienne
pepiniliv va aynse twtanaklarla tesp edilie. Earar defler ve mtanakla genel karol bagkanld divaminca
inza edilir.

Ginel Kurvlun Gorer Ye Yethileri

Asalde 19- Gencl Kuryl, ilpihi mevauatia ve TOzugun duiter madkdelormdy Ciencl Fowrwd taratindos
vering getrilmesi orunlu olan gorey ve vetkiler vaninda;

a} Sendika Genel Merke 2amnlu orpanlanm segmek,

b Tazokte depisiklik vapmak, vaplacak ilk genel korula sunuimak ve gogaize otkil olmamak
izeres gl makamlarca veya mahkemelarce dazehilmesi 1stenen Tiwiak hikinberimin degistimne
konusunda Genel Yonetim Korulung vetho vermsk,

¢ Genel Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurnly taporanm porizmek v bra elmek,

d enel Yonetim Furslunca hagielanan cahgma progtanm vt lahmin bigeyl porigerek karara
baglamak,

) Gerckli tagmimaz mallarn satmn alinmas), mevoul ipniiag mullatin sanlmas), banka kredisi ve
ipotege diskin iylemlern vapimast husesunda sendika vonetim kuruluna vetki verilimes,

{) Crenel Kurpi delege lam sayisimn 23 'niin gokanlugu bulunmak kaediyla oy hizmet kolundak
hir sepchka ile birlasime ya da sendikaya katlmaya, scndikamm feshine ve fesih halinds sendika mal
vathimn nereye devredileeefine, gili Lizuk maddesine wire karar veroek.

el Seadikamin iyest oldugy wlusal sendikal o2t kurelustars pomderilecek dst kure deleecterin
geomek, Oyesi obunan uluslararase sendikab fist kuruleglara gonderilecek delepelen belirlemek ipezre
yonetim kurabaea yetkl wermek,

h Axliksy dene aynlan {rencl Merkez ve Sube vonetivilenne odenecck mags ve difer toal haklac
ilz. denelleme ve disiplin kuruTlariods yer akanlarm bu faglivetlering digkm Lagzrmumatlann helirlenek,

11 Ayliksiz iene avnilmavan gube yometim Sueald uvelert ile Merkaz v Sube zorunlu arganlinnd
afirey yapanlara verilecek het iy horet, temsi] puderi ve yollukdanm belikemek,

it Semaléka  tarafindan gogivi o vewd daimd  olarak  istihdam  editcock  personche v
damisinanlara tdenecck; dorel voliuk, VEVITIIVE YE tazminaclan we diger adlar aitmds vaplamilecek
slemelerden hangilerinin vaplacagen vz miktanm helrbemek veya bu kanuda Genel Yonetin
Foutuluna yetki vermek,

31 Yonetim Kurulw taratindan Giensl Kurwla sunulucak Displio Korale Kararlanmia incelenerek
ihray edileeck aeeter hukkinda karar «ermc, vapilacak ilirie. ve moracaatlan gheizup karara batlamak.

k) Sube weva temsilahk agma, subcleri burlestinme veya kapatica: sendiba gulwess apma we
Taglangaglak kurulug sietlanm kayvbeden subelen kapaima konulannda Genel Yonetim Eurulwne verkd
vermek,

Ii Meveaada veva sendika tazugonde Gepel hoeulca vaprhis telirulen diger 15kemloi YEring
vetirmek va herbumgi Tr angann forey alaning girmeyven kontlan kirara baglamal,

enel Merkez Zorvalo Organlacinin Tesekkilii ve Orzanlara Seileceklenlde Avnnacak
Sarthar

Mardde I0-

e ——— = = =

—————,——— =



{1 Gepel Bagkan, Oenel Yonewm Kuruelu asil ve yedek wvaleri, Denetleme ve Disiplin asil ve
vedek uyelem, penel kurula kanlan delegelerin en az 1710 unun aalay asterdifl sendika uyelen
srpsindan Genel Kuml aratmdan segilr

(27 Semlika Yonetm Kuruluna segilebalmek igun, sendika dyes kamu wieey i olanak gahgmak
werekir, Avin kip Cenel Bagkan, Genel Baskan Yardnnéist, Gengl Denetleme ve EHsiplia Ruwolu
iveliklerine en fizia ki démem secliebili {ienel Kuruida, fyeiifinin ashida eldugu haller bang pimak
arere, en az dort (43 vl kesintise oychzi pulunmayan wyeler Ciene] Raskanlio aday olamazlar Ceeresl
Kurnlds, Oyeliginin askds oMuie haber harig olmak eere, en 2z 0g [3) kesinustz dyshi
Pulunmayan oyeler Gene] Hagkan vardincuizing, Ciene] Tenctleme ve Dhsiplio Eoutulu tyeliklesine
aday olamazlar. Bu kural birinc plagan (iznel Kurul dsn sonra wymlecak olan olaftan {ensl Beurubiarda
wyzulsnmaya aglame.

{3} Cekilme, ghreve son verilmesi vevd suir nedenlerle kamu porevinden ayrikanlar ile farkh bar
mzmey keluna piren kuruma atananlarm iveliklerd, varsa sendika subesi, sendika veya kontederasyon
grgananndakn girevlen sonu eret.

(47 Emekiive aynlarlann sendika sunesi. semlika veya kontederasyon arganiarimdakl ghreviery,
sectldiklerd donemin sonuna kadar devam eder.

(3} Sendika yonetim kuruluna scgilen Kisiler, goreve segudikten sonra iki ay icinde kendisimin,
Eginin, vebayen alundaki gocuklannimn mal varlig bildicimioe ilgili kurumlaca vermek zortundadir.

{6 Tonctim Kurule Chyea sifativla aylksiz yEne ayrilacak Yonetm ¥urchu Uyeler, Yiperim
K urulw karany s beliclenit,

(7] Crenel Merkez zorunlu orpananng segimler blok Jeske dle yapihe, Sendika zorunly rEanlarna
listelerde ver almaksizin minfenden aday olunmas halinde oy pusulasma thm aduylann esimlerd
yazilir, secin ercllame volu ik2 gergeklegtarilr.

Cenel Yooetim Kurzlunua Tesekkiild ve Cahsma Tarn

Adadde 21-

(1} Crenel Yonatim Kurulu, Genel Fural tarafdan el ovka segilen Xvediy Gyeden olusur. Wedek
itve ssynst da, Gensi YO0 Kuriby Ove soyist kadardir,

{2} Lienel Yonetm Furdlu Gerel Baskanhk, Geoe! Baskan Yardimes [Genel Hagkan Vekil).
Cicne] Baskan Yardimms [Teskilatlanma), Genel Baskan Yarhmeist (Mali gler), Cienel Bagkan
vargrmcien (Basin ve fletigio), Oone Bagkan Yardmmang (hevenad v Toplu Sozleyme] ve Genel
Baskan Vardmoisl (Egitim ve Sosyal fslery olmak izere yedi kigiden aluyur. {rene] ¥oneum Kurulu

aveleri Geocl Kuwnd warafimdan 1ele derecsil sepimle belirfemr. En Jazla ove alan aday, aday oldugic
goreve sepliny alw.

(37 Cienel ¥imenm Kurdlu ayda en a2 hir defa olagan wplamr, Bunun digindaki toplantilar ise,
{icnel Taskanm Lalebl dzerine vapihr. Gznel Bughanim buebumiaadigs hablerde foplantiars Crenel Bagkan
yardimetss | Genel Baskan Yekill) bagkanhk eder.

{43 ¢3zne} Yometsm Kuerulo, toplant! velor says iy tamsay simn falt gogentufu; kamae yetor syl
is¢ toplantrya kablan waskerin calt podunbuiudur Ovlanm esil olmass hakinde, Genel Baskamn kanldia
taral copuniufu saplamg saydir

i 5] {tenc| Fagkin Yarchmeliklare, Torimler seklnnde jirpiiclenr, Har Creme] Thaskan Yardumcis kendi
bugimimm baskamedie. Ansek, kenusvon wptanisna {renel Paskan in katilmas hafinds binen Bagkanhg
Ciene Baskan laratindan vimnfulur

(6 Cenel Yinelm Kuorubu aundem, enel Bagkan Vekili taraimdan, diper ovelerin poraglen de
nlmmarak hazirlanr, Kararlar, katar efienne ywal v wplantiya leatdanlar tarafindan wna edihr Rarar
slefleri de diper belpeler Ganel Bagkan Wokiln tarafindan mahi e sdilir

(71 Cenel Yéneton Kurulw aveliklern de bogehma olmas hahinde. e=n cok ovu alan vedeh uveden
haslamak izers 30Motuz} gun igensinds vedeh ive gorove gagnbr Yedek uygam, tenlig Laribunden
inbaren Fivediy pom izensinde cevap wermneesi vi do parevt kabol choemess halmde. aym sckilde
diger vedsk tye paneve gagnln.

CZenel ¥inetm Korolonon Giirey ve Yotkileri

et e ——————— e
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i1% Genel Yonetim ¥urelu, Seodikamm Genel Kosuldan sencaki en yetkll karr ve yirutme
prpaludir.

(23 Crenel Yonotim Kurulu asagida belirlao gorevier verine peunT ve yerkilen kullamic,

at Tiwifn oyeukaroak ve gerekliginde v lamak, degyikld gerehliren husoslardy degigikik
1ek|iflermi tencl Faerwla sumnmmeak,

b Topiu sozlesmeyle Ueili 5 ve igleemien wuriimek,

¢) Toplu sdzleyme sonucunda dofan wvugmazhklerda, woagmazhl konusung iliskin evicm planian
hazilamak ve wepwlamak. wyoegmazhifin calzankuen lchine sonuglapmasmi saglayacak iglemlen

vapmitk,
di Menkuol maltann ahme ile Genel Kund wrafudan venlen vetkr gergevesinde, matorlu 1ag1 ve
any rimenkut almak, satmak, kiraam gk, hirvs vermek., campa ve dakas iglemlering yerine pkirmel,

&i Sendika ve Subc Genel Kurullann toplantid camimmak, sendika ve gube geecl kucallamun
Lakovimlenni belirlemek ve senel korullann bu wkvime gom pergeklestinimesini suplamek,

fy Vasalara, Genel Kuril kararlarms, 1izak ve vanctmelik hitkimlerine aylan hareket erifi f2spit
edilen yelen Genel Dasiplin Kuruluna sevk etmek,

w1 Gencl Fumdun verdipi vethiye davamarak subc agmak, aglan subclee verki varmck,
baslangytak kurulug sartfanm kaybedn subelzri kapasmak.

hi Temsibeilik sprak ve aslan emsilciliklers yetki vermek,

1 Gerekli gardugi hallerde Genel Merkez veya Jube Giemel Ko urullanm toplantiys cagionak,

j) Sendikamin galipina ve faalivetleri icm ihiivig duydufuy birmleri kurmak, sendikanimyubelenn
ihtiyay duvdugu personeli istihdam cimek. stithdam konusunda sobelerden gclen talepler onavlamak.
personel cretlenni ve galisma sartlanm belwlamck ve hu amacla tpla iy sizlezmes inzalamak,

k) Subelarin idati ve mali denetimini vapmak,

l) Sendikaya fyelk bagvuculanmn kabul veya teddine karar vermek, dyeligm kesinlesmesim
muteakip perekli blibnmlen yepmiak

pyj (aligma ve madi raporar, tahini bitgewi ve ik degistkliiim hazifdavip Lanunt simesi iginde
(iencl Kurul delepelenne intikal etommek.

niBatee fasillen veva wilbk bigeler aragenda aktanm yapimak, gelic ve mider hzsaplanme rlizkim
sslemleti yapmak ve karars buglamak, Tarkive Cutabaryeti Devietinin yesi bulundufiu wlesiararas
kurulwslardan ahnacak bapiy ve yardumlarn ne sekilde kullawiacabna karar vermel,

o) Gene! denetleme kuralunun kararing bagl otarak veya venel kurul uyc lam savisimo 1’5 nin
istegi ieerine tikengan ilgili maddesinde helitiben esasiara uvpun olarak genel Kurulu toplantiva
gafimmak,

pl Uyelerin meslaky, ekonomak, sosyal ve kubtired hilgilerim artracak burs, scminer ve komlzranslar
tertiplemek, saghk, sosval ve eflim fesislan. dinlenme merkezler, kal, misafirhanc, kres, wova,
radyo, televizyon, Kotuphane ve basm iheai igin gerekle wesislen kunmak, burdary igletonek igin kiisadi
isleéme kurmak, hootan devretmek vera iglememetk,

1} Sendikaam, v isleyigine, mali iglene, ek 15 ve is|emler slc hukuki vardma, secimiere, dencliom
v disipline vinelk, yonctmelk, YOneTge ¥e axnpdpeter hazlamak, yirilege kaymak, defistirnck ve
virgrloktzn kaldirmak,

51 Yurl iginde v& wun dijinda scndekanin i sulundugu 05t kuruluslarla dider resmi veva oxl
kurnluslarm  feplanslisyina Laldacaklyn rospit otmek, tizikte bedienlen awul owe csaslars uveun
olarak cloclarams korulus kurabuimek. amaglanna wan karaluglara Gpe olmak ve wyelibten aynlmak
vie b horulusTarla voritilecek ishirliklen wgin Genel Kurul riafindan s eailen yetkop kullanmak.

51 Anlagnazlklarda deil makam. meren ve varg grpanlanna hagearmak, il bilklicomck, taleple
Bulumeyak, b komwlarda genel yimeum kerolunda gye poreviendirmek Sendika weel Kiilesini e
wvelerme emstien anahkemelerde dava smak. diger izl mereilers hasvunmak, wra bakukuma dair
islomlen yuruimek. sulk ve ibrava karar vermek,

Iy Sendika tivel kisihifini ve uyehering temsdlen mahkemelerds deva acmsk, sukh ve ea sk
Lonutannda Genel Yonetim Euraly dyelernden hirm porevlanditmek, avika: larma vekale weImek.

ul Mizmet kolundake Suree ve karuligtann Yikseh Disiphic Kuntuma kaplactk sendlika

temsilcising belirlemek,



vt Genzl kurwl Larabmadam yetke veriimy almak kevdiyla, Yapuacak il wenel huruls sunulmast ve
popmige ethldi olmamast kaydeyla 1lgih makamlacca vews inahkemelerce kanuna aykir piitilerck
“dizeltilmesi istenen tiezik hikimlerini defstrmsk.

w1 Yangm, su haskin, deprem gibi i afctlenn vukuunda, gercklifinde dyellk sarh aranmaksizim
nakit meveudwnun yuzde onutu agmamak kaydiyls yur igimbe ve yun dimnds ajele ufravan kailielorde
komut, saglk ve efucim tewslon yapibmas amactyla kamu yarom galisan dernckbcr we Bakanlar
Kurulanea verg mauafiyeli laninan vahdlar ile kemu kurum ve kurduslaring ayei ve nakdi yardimda
huluamak, yerl winde ve yert dipnda afete ugrayan hafgelerde konut v saghk tesisleri Yapimaya
kunar vermek, villik gelirine % $'imi agmamak kavdivly insani vardun Saaliyetlan v bernran sosval
amac]l harcarnalar yapimasena kara venmek.

21 Gene! Kurulon wetka alamna pieen hususkr disinda Batan her torlu girey ve glering yapmak ve
bu vetkileri kwllanmak

tzenel Baskanin Girey Ye Yetkikeri

Madde 23 {ienel Baskan im gorey ve potkiler,

4% Scndikay vonctmek. Genel Yinetim Euwrulo adine sendikayr vort wginde, vurl denda tmyil
elmek. gerekdigmd: bu isler win yinchm kuruly siyelennden mnne weva DT kagina vetki vennek,

by Cheed Yometim Korwle toplaniianna bagkan ik YAk,

¢] Sendika ading resme beyanana bulunmk, hasin tosplandist vapmik

d) Sube e Gencl Merkez vipeliciterl tarafindan yamlan harcamabasy kontrobl etmeb. Ldzumu
palinde muiad harcamalsr disinda herhangl e karar arunmakszin sendika penel metkeann aylik
gelirinin %" ani pegmemek kiydiyla barcama vapmak, Ancak, yaplasak ik toplantida Genel Yonenm
- yruluna dutume hildinmek ve harcarmaya iliskin elgeleri ve bgilen sunmak,

£) Sendika yazsmalanm ilpili penel Taskan vaedincrstvia migtersk umnza cimek, Iirili genel bagkan
yurdimetsiun vokludumla Gensl Y émetim hurulu dy clerinden biriyle imza ctmek. Gorevie ml olamk
vaphiis seysbar halivle sinrh olmak, ve penzi merker giden evrak delletne kavdu vaphrmak surctiyle
izumy halinde tek bagin imzalavarak sendika adina yazignalar yapmak,

[} [stegi hafinde sendika tpinde Furulan tiom binm ve komisyorkam baskanik eunek,

et Seodikanin banka hesaplanndan yetkile Cenel Yeineling Kumly ivesi ile birlikte pars qekmek,

b Sendikurnn adime giken vayin veganlanma sabibi olmaktan kaynakianan geey we sorumlulukln
verne getirmek, yetkiler kullanmak,

1y Genel meekez ve subaler ddhil nlmak uzere burolards yoriilen her tr iy ve iglermd incelemck ve
dunetlamick,

11 Sendikanm wee pliefl konfederasyonla iliskilenni koordine etmek, kontederasyon nezdinde
yapilan galizmalat tgin gerektiginde vonetim Furulu uweleri arsindan gorevlendivmne yapmak,

i) Sendikumn  cytem, etkinlik ve faalpeetlerinin yoTutumionde  Yonetim Eurulue  ayclean
géirewendivmek, Genel Yonetim Kuralunun diger yclenpin faalryetlennd incelemek ve denetlemek,
eveekiifinde [aalyet alanlanvla ilpils olarak wonetim kusihn Bvclerinden capr hazirlamalanm v
yinetim kurulu dvelerini bilgilendinmelerini s ermakr

Wy sendikul faalivetlende vararlanmak wzere danigman by it edohbalr

Genel Baskan Yardmes: {(Gened Bagkan vekilining Girey ¥e Yethiler

Madde 24- ¢lencl Dagkan W ckilunin porey ve veskilen,

a3 iere? Tagkaran bulunmadi 2 zwnanlarda (tenel Baghkana vekdler sinck.

b Her tirli yazigmy iglewlesini wiratmek. defler ve dosva ve arsiam dizenlemek

o) Gencthika bumyesinde gorev vapan persensling g alanlar, mesar swallerl, soruenlu olacafy
amirler e calisma bokukuna iligkin digse huswslura vonehk kongkan dicenbeyen vancimelikler
hazirlamak ve Genel Yonctm Kusulunum anaving sunmak ¥e yrgulanimaam satlmmak ve rakip ek,

1 Yamerim Kuruly toplanu gimdemini hazslamak ve sekretay a islemlerim virleek,

Y Dencaleme Kueuka eapoarlatmi, ik yéneturm hunalu toplamising gefimmek,

11 Subeberde Ciens] Korul, Yonetm Euruly. Denetlemy Kuoabo, Tesiplin Kerolu kacar defllerd, cyTith
kayw zummet ve yonetmeliklerle belicdencoek diger deferlern uswline uygun selilde mtulnasim ve
vazismalarin vaplmasir sailamak, Ciencl Yonetnn Kuraluna pilgi vermek..



vl Tuziik degimihpi gahgmulann Genei Dugkin Yardimeise (levzuwi ve Japly Sbzlegme] ile
hirlikte koorling eunek.

k) Sendika vetkill organlan, {iencl Baghanca obrav alamna hskin olarah verilecek difer poreviert
virntmekLe

i1 Genel Kuruda sunubacak faalivet taporlannn hazrlarnak, delogelen: waraninda alagtirmak,

Gonel Baskan Yardmactsinin { Tegkibatlanma) Gieey Ve Yeikileri

Madile 25- (enel Bagkan Yardimosimin { leghilatlanma) garey ve yetlier,

a)TiEzitkte belrtilen kano kunim ve kuruluglanng ait isverlennde teskilatlarmay) sagkamak,

hiSubelens sendisal faativetlenni, 107ukte belutilen amag ve ilkeler dofraliusunds verine
actimmeleling yardime vhmak,

clihe kavitlan e avclikten avnlmay is ve islomlenm duzenlomek wue yiwitmzk,

d1Sendika Gyclerinin, kigisel ve porey Wlgileripim yer aldhEr dvelk arsivine dizenlemek vo dve
envanierlerin gikarmak.

¢)5une pencl kurullaninin ve delege sapimlonnin zamaninda ve mev Ll uygan olarak vapimasing
yardimel olmak,

fiSendika tomsiciering allmnas veve porevden alinmazt kenusunda sube baskankan ile istesare
ederch, Genel Yonetim Roroluna bilgs vermek.

2 Teskilatlanma galimalarnmn  hizlandinlmasima ve Uye  Sa¥LSRIT artmasing yimelik  stralep
pelistiomek ve uypulamaya yonelik olucek vanetim Kuwruluna veklifte bulunmak, hizmet kelundaki
dugicr sendikalznm bu akama yomelik strafeiilett benusunda atal 1z raporlan hazirlamak

CGenel Baskae Yardmoismn (¥ali Tsler) Glirev ve Yetkierni

Madde 26- Gonel Bagkan Yardocisimn (dali lglery porev ve vetkilers,

arSendikamn meveuslan dofan mali kenuack Qb eplerin ilpile yasa, w0zok, vinetmelik, penclye
ve yoneree hukimlen peregince vardtmek . devre bigelerinn uv gubanmasi e sailamak,

biSendikanin mall davumi hakkmeda bilp vennck amaciyla, tanzim =lecspl aclir-pitks 1ablosa ve
mizanlan hel avin soounda Genel Yéoetim Koruluna sunmek,

¢iSemliba pelirlerinin iopianmazsin. giderlenn bilge ssaslanna ve plnlamasing uyeun yaplimasim,
ruhasehe kayitlanmn gerekti gibo wnslmasi saglamak.

d)Sendika adma tahakkuk eden vergilerle, ~ahzaniaca at sigonta priclen ve avhkss @ne avrilan
wonetim kuoruly uyelspine alé emekh sand kesintilerimo zamamimda &lenmastn saplamak,

¢ISendikamin tagmar e tagmmar mak varhiyla ibgpdi vergiberin ve demirbay kawitlan ik
domirbaslann diliminin witline uygun ¢lasak tutulmazin saplamak.

Fisendikann alacafn mal ve hizmetberle 1lgili olarak, pivasa amaglronas vapmak, eerektiginde
pazarlk ve kapall zarf usuliyie ihale dicenlemck, mal alim vo sabmlanna dligkin protoko! ve
soziesmelen mencl bagkanta hirliae, vetki verilmesi halinde 12k hagsma im-plamak,

1Sendika hosaplarumn, hee ay ip ve dig denctime baee bulendurabmasin saglamak,

hibal ve mubasehe islemlering ihgkan belpelyn ve vansmalan (ol Bagkanks Melikte smza
ctmek, Baskanin voklupunda Genel Bagkan Yekil ile im2a islerinf yimiimek,

virenel Kurula senolacak bslange ve tshmini boteelen hazrlamak ve Gaoel ¥ onelim Fou il ama
sunmLk,

1Sendika aclirlenini, elde edifdikleni tariben inbaien 30 gan iginde {ienel Yonstim Rorulunca
Lelirlenizeek Dankalsra valiemak,

nSendika Crencl Yanewm Kurulu iyeleinn notere verseeklen mal bildionine ait nalerden sidikdan
belgeler, Genel Yonetim Kurulu karar detterinin gl ic salwfosine varmak wo bu helpelen densigilens
versrek, Genel Yonetm burnly kacar deftering denetglere imzakumak.

Genel Kaskan Yardimesimin {Basin v Detigim) Gires Ve Yetkilerd

Madde 27- Genel Baghan Yardnmommn (B ve el gons ve yolkilel:

a1 Sendikanin ilkelen dogultusunda hilap, dergi, brogie, gibi yayinlan hasirlanmalk,

Ty Sendika faaliverleninin kamuoyuna duyorulmasime vinelik olarak olusal ve ulaskiriras vaslll ve
porse! medya kuniluslinyta iletigimi saglaak.

o) Sendika suhe ve temsileilikien tarafindan pikaniacak yayn prpanlan te web sualotinim pagzetim

ve denciimini pergekicgtirmek, | /?



d} Bagm wplanulan ve bagin acikbamakanvia Ggili 15 ve iglemien yiiilmnek,

&) Sendikamn web sitesid bazirlamak ve dirpenletnel. bu amagle yapulacal calzmalar vinelik
olarak mal ve hianel satip abinmas: va da personel wstihdame igin yometim kuruluna teklifte bulunmek,

# Sendikanm tammimeam ve sendika ve subs faaliyellermin toplum trafimdan nlinmesini raplamak
amacivla hillen ve brogucler hazirlamak,

(icncl Bagkaz Yardsmcsinen (Mevzuat ve Toplu stalesmc) Gorey vo Yotkilerd

WMadide 2B- Genel Raskan Yardoncisimm (Movaual ve Toplu S3elegmo) phrey ve witkiberi,

ajHizemet kalunda ver alan Kaemi Kurom ve Kuruluslan e hizmel kel gahganlanna iliykin mevzua
degigikliklenm sakip elmek ve yamlan defiziklekler hakknda penel vinetion kuruluna bilgi sunnak,

pToplu Sozleymelzon baglang; tarihinden en az bir ay once ckacak sekilde gorugmelerde pindems
petiridecek konu ve twlephere dgil galisma raporung waee] yonetim kurulung sinnsak,

ciMuevruatl hakimlzeine bagh larak sendikanm temsilcs balunduu kol ve konisyonlarda giey
vapacak sendika vonelii ve uyclerne bilgri ve belge desieg sajlamak,

di3ube ve uyclerlen gelon hukuki yardo taloplerionn karglapmasma digkin iy ve islomlen
viwimek,

etHizmet helung dahil kamu korum ve kuroluslao tarafindan mevzal dicentemeleri hakkipda
istanen poris ve omer yazilanin haeiclamak,

fiSube ve temsilabik yenetim kurulu iyelerinin mevzuar konusunda bil g lendunlmesine wonelik
epptim programlan dizealemek,

g)Sendika tarafmdan woplu sdelegme parismelcrinde sunwlacak ekt ve wlepler ile bunlara 1lesken
perekeelen hazirlamak,

Genel Baskan Yardimcmimu (Ffitio ve Sesyal fyler} Gorey Ve Yetkiler

Madide 29 Genel Raskan Yanhmesimn (ERitim ve Sosyal lslerjgtrey ve verkileri:

aUlvelerin ve diger kamo galigankanon thiyag duvduklan alanlerda cEitim almalarm sadlayacak
editim pragramlan hearlunak ve vygolanmak 1zerc Gienel Yonutim R urulunun anaying sunmak.

biSapik calyanlanmn serunlacmin jespib vo gézinn oneriler: peligtirmek amaciyla arasiLrmeL ar
dizeniernak, cabisspfann beklentilerini ifgili kurumlara aktarmuk uzere arasurma v geligtirme
calismalan vapmak.

c)3endika Gpelerne yonclik, sermncr. konterans dicenlemek

diToptum tarafindan kabul poren onemh gin ve haftalarda sentikame aemag ve flhelennc uygun
soaval vi kithirel igerk] faadivetler pargeklestinmek,

eilfvelenn hirmefine sunulmak Gzere, misafirhane, kreg ve benrert sosyal tesisierly, kolunel ve
sportif armagl tesisler kurulmasimy yemelik Geibilite galiyman yapmak.

fiCyelenn konut edinmesine nnkin saplayacak projeler hazuwiamak ve bo amagla kooporateller
kunlmasina venclik saligma vapmak.

w4 et durumlaninda encelik iyelere wvenlmek kavchivla, sendikanin nakin meveudunun %410 unumu
asmamak kaydnda adete u@nayan hilgebends honut, saglik we cBitim fesisleri vagpmak.

Genel Denetleme Kurulunon Olugamu, Ghrey vi Yetkileri

Madds M-

i 4y Genel Denetlesac Kuruly, Genel Kl larafindan gizh oyl Genel Kuiula kadan deleirel=rm
e @z 1A unun sckey costerdiZ sendika iyelen areandan secilen oy kisiden olugwr Bu ssynnde
aviea asl (e sayis kadar yedek ive seril

(29 Gensl Deneleme Kurula, en gok oy alan ivenm, ovdanin egit elmas halmels en vash dyenin
baskanbimda yapacag Uk woplantsimda, gzl oyamayld Bir hashan ve rapomar seqer. Leneliems
kutulu skt fiyeliblerinde hoshna oimas balnde. en gok oyu alandan baslamak uzere vedek five pircove
ca T febligden nharen Tryediy iy ging ppnde covap venlmemesi vebd porsvin Eabud el imctnes
halinde oy aieasing gime difes vodek Oyeve cafn yapdir,

13 Gened Denetlome Ko, penel kuro'a kg aden 6. aym sommda ilkini vapmnak kavdiyda adi
(6] wycds b toplamp denstleme yapar, boacal bu sirey! beklemeksizin perskli gonlido hahleede
denetieme yaona vetkisine sahiptir Denstleme vapllabilmesi igin kurdl gyelenndzn en a2 4 ayemin bur
aricva gelmesi gaerur, Aynca Genel bagkanio wklifi izerine Sendiia Yinetun kool veya yimelin

ava papl olarak Gened Disiphin Kurulu’noun ¢agnst evring do

Lurulu kacam dle yurdtidlen b somugturin



denelleme yapabiiir Ancak ik denelieme: armstnclake sure Sl sydan ax olamae Tuogar, Genel
Vinetitn Koraly we Yonelim Furule karan ile yiridulen bir serugiunmays bagh olarak Genel Lhsiplin
"R yralunun bagvusesu izerine yapikacak dengtimlarde uy pulanmaz.

(41 Genel Trenetlemns: Kuruko, {fenel Yoritme Kurgtuna vanelik denetleme fauliveiun gane] merker
hizmet binasi wgerisinde vapar. Genel Denetleme Kuruly v tyelen: denetim csnasinga, gofaltmak
yeduyla pdinden dmelilen difl olmuk Gzerc denerlededi birime ae cvrak, delien, vbo beloe wo
dakomantan ilaili birimin dsina gkaramaz Denetleme 1 ve islemlen harig olmak ozere berhangs by
amacla kullenamaz. Bi hikme avkim barehet eden kurol ivesi bu durumia sl olmak uzere ¥ Gnetsn
E wralunun encosiyle Genel Dusiplin Kurgly'ma sevk edilic

(5] Genel Dencteme Kurulunun optant ve karar yeter sayis Ove soyinin salt gogunlufudut.
{1vlarm st pleas: dalinde haskanm oyu ikd oy VErITe: PGl

{6} Genel Depetleme Kwelu. Sendika fozefone yyzuh olarak idai ve mali denstnn vopar. Genel
onetim Eurulu faalivedlecmin Genel Kurub kararlanea wygun shop olmadidm denetler. Gienel Koruk
doncmi wertsinde gerpeklestinilen denelame sonunds hazirlanan rapor Gened Bagkanliia, genel kunol
déncrupin bitinin kapsayan donem rgporonu ise Oenel Kuruby souar Genel Denstleme Kwroly,
Teidion diger maddelennds Denetbens Koruluna verden gorevheri vereme getinic ve vetkilord kullana.

(77 Genel Denetlome v sulre denetlems kurulunun galisma usul ve esaslat Genel Yonetim Kurulu
tarafindan hazrianarak voratloge konulan Yenetmedikle belidenic.

(8] Genel Yonctinn Kurulwnun talehi dzenne jubelena denetimini gerpeklestome ve denehim
sonucnnda hazifanan rapuru Siznel Yooetim Kuruluna sunar.

(9} Denetlema sirasinda uselsuzlith ve yolsuzhuk fespu stmesi hotinde, percklerii vaplmas igin
Gene] Yinetim Kungin'na ve (enet Disiphn Kunaduna émende bulunmak

Genel Disiplin Kurulunun ugumu, Garev ve Yetkileri

Madde 31-

(13 Genel Tsiplin Euruly, {renel Kurul tarafindan izl oyta, Genel Forula katlae delegelcrio en
|10 unun Aday sosterdipi sendika by eleri arasindan seqilen mes kigiden olusur. Bu segimde avrica asd
Oye sayis kadat yedek dye sepdir.

(21 Gepel Disiphn Kuruly, en gok oy alan uyemin, gvlann msit olmasy halin de on vazh dyemn
buskanhgimks vapacap ilk toplaatsmda, gizh ovlamayla b bagkan we raportar secer Dhaplin korulu
ag)! gyeliklerinde bosulma odmas halmde, e gok vvu atandan baglamak izere vedek wye pireve
caimhr, tzblifiden itimaren Fyediy 15 ginl (Qinde cevap verilmemesi veya gorevin kabuol cdilmemes
salinde ay siasina pbre Gfer vedek dyeve gagn vamlir,

(33 Genel Disiplin Kuoly, Genel Famerim Murglunun voya denstim sonucunda usulsizlik ve
volsuzlok tespit ekmesi baliyle simirh obmak @rere Genel Denetleme Eumlu’nun gagnst (menne
toplamr.

(4] Genel Tustphin ¥urulo ove tam sayisimn sall godunlufu e toplamr. Meveut Oyclenn salt
pogunlugn ile karar ahr Ovlarda cgitlik olmass hatinds haskann ovana gore karat venbir, Digiplin
kurula ilgilirue yazih savanmazim da akliktan sonra karaem, aetefi vepimak feere Yoactim Kuniluna
SUTIAT.

(%9 Genel Lisiplin Euntlonun galgna usul ve esastan Cierel Yépetim Bourule tarabindan
hazirlanarak varirkiZe kootlan ¥ oneumehkle belirienn

(63 Sembika luzufune. smag ve ilketenne avkn hareket 2iidi den surilzrler hak kenda SomustuTime:
rapimak, b Kister hakkands cesast verrnek, soRUstumma snacuny vaneim karuluma we difer Hibilere
LbldiTimek,

71 llakkinda  sesusturma vamlanlardan sglecagn fiil ovelikten gikanma disinds e cesav
ascektirenlerke ibgill olarak sorngglunega sonucimu cE2ova tlishies karar vermek uzere Crened Yanetm
Kurlung sunmak, verilen cevayn dgiblcme bildamek,

i Yapdan sorustummng senuconda fivehbeet grkarlmay perckiren lillarden birin wledeEl sabu
wlan bve hakbndaki somigluemd mpory v sklenyle burlikne Genel Kurula “uyelviten cibariima™ katan
icin teklilie bulunmak.

| Sube Ligiplin Kurullan facalindan wverijen karariara yapilan itiraghan inccloyersk karara
baplamak. inceleme scnucunda kasan dedistinmek, onaylamak, iptal cunck,

A 'E(H,ﬂ-:rﬁ?fm\( Ab



{10, Gered Thsiplin Kurulu, {fenel Yoneim Kurulundan alacady guin haranmn kurul baghan e
iivelerine  tebhif (renme vedl (7) mn iginds wplae Eorulun topltanabibmesi igin en a? 3 kurul
ivesinin tir ackva pelmesi sartir. Kuril kacarlaom dye tam saysiun sall gopunlugu snelik baltde
basbanen ovu 2 oy waeing peger. Genel Disiphn Kl dlgding yazeh savunmasimn aldiktan sonra
karann eh pag Of ay icende gered yapilmak azere CGenel Bagkana sunar

{11 Sendika ve sube vénetim Lsrwle dyeles:, o temaileilililend de iy veri temadeitiklen hakkinda
warlsae, iklwar, sikavet edic bevanlards budunanlar Bakkinda inceleme vapmak

[nsiplin Cezalar

Madde 32-

8] Dhsiplin cezalan;

allharma,

By Etnmanua,

] Fegicl olarak yoncticihkion vzaklagiioma,

oy K esit odarak vonetcilikten weaklagiorma,

el Uyvellk haklanndan mahrum biealoma,

13 Uvelikten gikanma.

(2p [varma ve fanama ceraw Thsiplin Kurelu tarafindan, dyelikien emell ¢karma cezasi hang
diger disipbn cezalan Genel Yonetim Kurlu taafindan verelir,

{3} Creqici olarak yéncticilikten weaklosirms cezasimn siresi en dazla 1) vil, Kesin olarak
yoneticiltkien uzaklashnna cezasimn sinesi ise e olafan genet kurul dimcinidir. Gegrel olarak
vaneticilikten uzoklastrma veya Kesin olarak vomencilikten vzaklaglirma cezas venlenlere ilgdi
slarak bir hafta iccnisinde kurumianna yaab Wildmmde bulunubar. Belinilen cezalan alaniar organ
loptantilana ve kararlarma katilamee. Du kugilere ceza stiresivle sirh olmak izere beret, emsil gided
ve wolluktar odemesz.

i4) Uyelik haklanndan mahrum rhma cezasinn siresi 16hie) widdan fizla olamaz, bu sure
igerisinde ovclik kesimise yapimaya devam editic. Hokoki yardem ile 2let hallermde vardim hali hagig
nyelikien haynaklanan diper hakiar kvilaalamae. Bu cezamn gorenlu mgatlarda porey vapan
iyelerden biristne verilmest habinde bu sireyle sl olmak ézere Hyile kisi organ wplantulanma we
kitranlarina katilamaz.

{3) Ylyelikten temelli qikarmy veras pene] kurulun karan ile veridlir Genel kuulda, istegl halmde
ikileye sozhl savanma hakks venlir

{4} Sovumma bokls tanirmadan seza verdemez, Savumna sGresi 1 on) pandor ve by sire ilgelive
savynmada huluamasimn tzblidimden fibaren haylar

{7 Uyelikten qikarme cezast harig ddmak dzere disiphn cerasning gigkin Kararimnm tebhiinden
wibaren Hyedi) gim iginde gl kurula it edibimemesi badinde karar kesinlesir.

ORLDENCT ROLTIM
SUBELER VE (JRGANLARI

Sube (Husturma Usnl vo Essslar

Madde 33- 400{doryiz) vo izennde oves olzn il ve dpelerde Genel Kurul karanyla veva yoik
werilims olmasi halind: Genel ¥anelm Koealu karan de sube barelabilr Bo bde barden tazla sube
alegterulatnlir. Femsilcilikler hirleglirilmek suretivle de sube olugturulabalie, ¥ean kurulan sebonin veya
mizstafs durumdake subenin Yooetrn Kuroin, Genel Yonetim Luralu taratindan belirlomr o gekilde
aranan Wometim Kocwfy atandig taribten wibaren vn geg &{al) o igerisinde gube genel knulunu
gk lestirer

Sube Organlant

Madde 3d- Serdila jubesinn corondu oteanlan sunliadir,
w1 Sube Genal Eouruto

Bl Sube Yonetim Kurgl

o ulre Dengaleme Korulu



i1 Sube Tusipiin kurwiu

Sube Genel Kuralu

Madde 35-

i1} Sube genel kurulu gubcnin en viksek orpan vup gube penel koo Byeleri subenin gveler ke
sube yonetim ve denetlsme kurnlu gsl dvelerindon olujus Uhvelerin Sulbke CGenel kurul dyvesi olabiimesi
wan Sube Genel Keral tarikindon en az 3yl oncesinden sendika aidats kesilovor olmas gerekin,

Sube Genel Kurolpaun Toplanma Zanaz, Toplant Ve Karar Yeler Sayisi

Madude 34-

(1] Sube Genel Kurulw olagan toptannsi, ilgil mevzoatunda belitden azami sirevi agmamak,
sendika Genel Kurulu oun toplant larilunden cn az ki ay once tamamlamak kavdila Jenel Yonctim
Faruelu rradindan haarlasan subc pens! karod ioplantlar mkyirninds behimilen tanhte yapplir

{2) Sube Genel Kuruluna gagn, Sube Yonetim Kecolunea vapilir Sube wénctim kurubu tarafindan,
toplantinn yeer, fOni, saat, ghndemi e godunluk saglanamamasi halingde en pog 1 $6onbesh pon iginde
vaplacak ikinei toplantimn gind, saat ve yea ilk leplantidan 15 eabegh gun once fyenin bhildicde
alektronile pasta adresing va da iletiyim numarasima mesa] gondenlmek surctiyle loplantiva ¢agnhr,
capn subenin wehb skesinde ilan ediin Gundemde segim olomas halinde toplasy s=gim kuruluna da
taldirilir.

(3% Sube genel karulu enel kurul dye am sayismin sait gefunlugu ile toplamr v kararlanng da
katthanlann oy yoklugoyla alit. Ancah bu say) genef kurul gye @m sayisimin Y unden az clamaz. |13
oplantida gogunluk saflanamazsa ikonel mplantidy cogunluk aranme, bu toplantoya kanlanlann say st
genel kurul iive tam sayisomn iigte birinden az olamaz

(4) Genel kurul ovelik sifats, miteakip gonel koeul agin yapslacak penet kurul dyes belirleme
sanhine kadar devam eder. Oyeligi soma 2ran genel hurul ovelennin genel kurul avelik silstlar song
erar. Sube Yimetim ve Subc Denetleme Koty asi) fyesi sufatina bagl olieak Cienel kurmla genel koo
ovesi olarak halilaniar, bu gorevierinin sona crmesi halinde bu sifatlunna davall olarak gencl kuroia
venel kunel wvesi olarak katrlamazlar

Sube laganiistil Crene| Rauruin

Mrdde ¥7-

{1 aganistil zenel kurul, fye mm savismn st goganiupuyla kera veriltis olmak jarovla subs
worztim Yuorule bacasryla, serckeels olaak ve oybirligiyle alaumg olmak kaydvla ube densdleme
kuruhmun kararyla va da il ve son talep dilekgesi masnds on fazla 7(yedi) gin bulunmak v2 ayn
pesekerve davak oimak kaydivia genel kurul dyetenmin tam sayesinm |57 hun vazif istegi draane, on
peg G0(altmg) giin g inde toplan.

(27 Oapanistn Genel Kurulun; Jan edilmesinds, gindeminin belilenmesinde ve difer hususlarda
b madded: diizenlenmeyen konularda Tozogae 15, maddesinde belinlilen toplant usul v¢ esaslanna
Uyl

¢3} (Hapenisie Ciensd Kurulun gondemi, olafanistd gencl kurul kareain veren kuru] katan, gerel
ura® fiyclerinin bagvurasy zeriae wplanmas falinde s begvanalarda betirtilen gerekseler dikkale
alimak ve pemel kurulun toplanbea gagnlkmasna ihgkin koriya yer verilmek sariyla yonelim
kutaluncy belirlemr

|4 v Olgganisto pael kurl woplantisinm agimeasmdan wnra, zorunlu ¢ zanlarn segimi dilal olmak
drere pandem demgikhifl teklif vdilemes,

i37 Talep varibn ittbanyla olagan genel kurul toplants watdine alt (B) avdan az bir sime kalimasi
nalinde alapanosto gencl kuraly wdilzmes ancak, sege konu olan hususlar olafan genal Kural
gindermins alinr.

Sube Grepel Korulunun Garev Ve Yetkileri

Madde 38- Sube genal kurulunun garey ve yetkilen,

4. Sube arganlannda gorey alacaklan scemck,

B Vimebm ve denclem kurullan aporlarm porismek ve ibra clmek,
¢ Sendica Cenel Kuruls delegetering sepmek,



4 Meveuatta vo jizitkle verilen diger pirevizn yeroee gewnmcklr,

Suhe: Yimetim Kurvlunen {iusumu, Teplanma Zaman, Toplani ¥e Karar Yeler Savis1

Madde 34-

§ 17 Sube ¥onetim Kwuly; sube bagkan, sube baghen yardimins (jube baskan vekilil, jube bagkan
vardners (teskilatlanma), sube bashken vardimews (maly isler), sube baskan vardomuos {basn ve
ileigaen ), subc bugkan vondimess: Toeveual ve topka sdelostne} vo suhe hagkan vardimus jefitim ve
spsyal igter) olmak deers vedl Gycden plugur ve wday olan sube genel kunol uveleri arasendan scrbest,
esit. mzli oy, apk fsmil csasina dayah olarak ek derecell ve unvanh nlarak gergeklsglinlecek segimie
heliclentr. Sube wenel kurullaninds gururdy orpanizra seqimler blok iiste ile yamhr. Sendika gubes
zotunly organlanna Listelerde yer almaksizin mimferiden aday olunmas) halinds oy pusulasing tam
adaylarn isimler vazlin, soqim fraretlzme yolu He pergeklcgnrilic En fazla vy alan aday, aday oldugu
pameve secilmis ohar Ovlang czithig halnde, sepim Lazanan aday ad gekmek soretiyle yapilacak
kurayla belulenit Ay szgimde, Sube Yinstim Kemlu asil fiye saviss kadar yedek Gvenin segimi de
pergekiestinilin. Sube Yoneum Kurulu dvelikicrinden einin bosulmas) hafinde +n gok ay alandan
haglanzrak vedek iveye gakn yaplic, Yonetim Kunglye vedek Gyenin katdumvla yapilacak dlk toptantida
oyhirhipeyle Sube Bagkan haric olmak izers gorey dogilom voniden yeapakiiir,

{2 Sube Baskanamn harbangi bir nedenle gorevingden aynlmast halwde, cagn yaplan vedel Gycnin
kaglrniyvia toplaman Yinzim kurolu’nda Gubc Bagham seginnl yaphr. Sube bagkam salt coEun|ugun
opu ile segilic. Sube Magkans'rn belirlenmesinden sunra Yonctim Kuewhuun diger iiyeliklen igin gtrey
(baalipl wenden vapulie,

{37 Subt Yonetm Konlu, Gens] Yonetim Kurulw tarafindan cikaracak voreimelikre Barkl siireles
helirlenmek uzere syt en a2 iki kez vlagan, Subc Baskanioun gagristyla da olafaniisti olarak tojplarmr
Sube Yonztim Kurulu topiant veter sayesl, vonctim kurulu O¥C sayIsnn salt cogunluge olup kararlar
wplanteva kanlanlann salt godunlufuyla alimr Oylann eritlig balinde baskanm yer aldify tacafin
gl karar haline pehr. Sube Yinetm Kurgh loplanilanna ma-eretziz olarak beg defa Ost osie
kaulmayan vénciim kurilu aresenin ydmeim kurufu iiyelis sona erer

{47 Subc wanetim kuwrwlu fyeler, sube vonetm kurotumum poerisi we Genel ¥ooetmmn Rourulo
karanyla sorosi belirhimek sorefivhe wayva sure belirtilmeksizin bu gorevine bagl wlarik avlikser pone
ayellima hakkindan vararlandmbatiliv Jube bagkam, wlsgre bulunmes ve Genel Yonetan Kuulanun
onivivia ayliksiz izne avrlablir,

(51 Subc orzanlaring secileccklerin sendika Gyesi olmast ve jubeeim bulundwdw ilFgdekt igverennde
ZUTEY YIPIIasSL Sartr

{4 Yedek uycler dihd olmak (zere sube vonetim kurolu Uye sayisimin plann yoter sayisnn altna
dissmesi Tabinde Gene] Yinetim Furule’nsa bu durumun perceklcgn@i tanhi takip eden &0 gun iginds
sube olafianuzti penel kurulunun teplanmasima karar verilin. Werilecek kararda, alaganustn genel
ureion pundemi, elapanost penel kurulds vapilacak segumde heliranecck zommle organlann we
Dyl s kapsarm da belinilin,

sithe Ytnetim Kurulunun Garey ¥e Yetkileri

Madde S0 { 3 Sube yonztim kumlu agada nelinden porevlent yerine vetiric ve yekalen kallamr:

4 Sube harcamalwnmin usuline wvgan vapilmasnni seglamak.

b Yube Genel Korolusa semducex taaliyet mapurunu hazirlumak ve Sube Genel Boutulan

taplantiya gafirmak,

¢ Sendikaya uyelk g bagvepsm kamu gahsanlanmin gy ki famnlanm Genel berkezs

ulastiimak,

6. Sube simrlan dahibindeki iyyerlerindy gahsan uyelenm sutanlorvla lgilenmck, poramler

uretrmel, perekly mereilerle konu hakkmda yazigns yapunak,

¢ Addallann wsuldoe wygur olarak kesilmesime saFlamak, bu amagls e formalanm vy listelenni
igili isverlerime wlaglinmak,

Eiyelenin sorunlannic tespitine ve gziomunc yonsiik qalipmalar yapinak,

Sendikanm Fealivetlesinin ve bilgl birikuwinin wpluma aktanhmasing vonelik laak konser.
serpd, stiminer, pance, honberons, aomes e kotlama gunleri v sogpal, kaltorel w2 wmalsal
el amlibler dizenlemek,

|'_!:"":



n Uncelikle iyelenmn sosyal ve ekonemik haklating kotumak ve gelisummek amach olmak
kavdiyla toplumu iloikendiren voya kamuova pandeminde bulupan kimular hakkinda, basm
hildirisd vavimiamak, basun wplantist veye basen agik lamase yapmak. eylem, rmitmg vb. sendikal
Fralivetler dizenlemek ve pergeklesnzmck, uyelering ve wephwnun diper denlerine vonsdik
meslek edindivme kurslan dézenlemask,

[ Telestgion, tadve, saecle, derpi. bilten, teel savy, inleme, wel saylas gibi dletgim araglanyia
sendika faalivetlerin amtrmak,

| Semiika vetkili organtan ile gwbe perel hurulu tarafindan verilen defer pdrevien yerine
retirmek.

Sube Farunly Organlarina Secilecek Olanlardy Aranscak Sartlar

Madde £1-

{11 Sube yaneum kunadu asl ve yedek wyelen, denstleme ve dwphn kurely sl ve yedek
fveleri, sube penad kuruluna kaulan penel korol dyelennin en az [0 unon aday gosterdifin sube iyeten
aragmdan zepile. Ancak, Sube Genel Kurolunda, uvelifinin askid oldudu haller hanc olmak feere. en
az 0 i3] vil keswotisiz uyclifi bulunmayan Oveler scgilecek yube worunly organlarna aday olamaslar.
Awm kisi Sule Baskam. Subc Bagkan Yadincis:, Subc Denetleme ve Dsiplie Karaly dyebiklenne en
fozta ki dimem secilebdir. [k dénem sepiletnlme ve en az ug (3) yil kesintiziz Gyelik sartlan subelerm
biring: olagan Genel Kurulundam sonre yaplacak olan sube elagan Gensl Kurullannda uygulanmaya
haslamr

{2) Cekilme gtveve son verilmesi veya sar nedenderle kamu g@evinden ayvnlanlac the Tarklr b
hizmet koelura gren kutema sananlardan sendika oyesi olanlanin (yveliklan, varsa sendika gobedsk
aoreylen soma erar.

{3) Gmaklive aynianlann sendika subesindeki gorcvi. seildikheri dinemn sonuna kadar devare
cder.

14] Sube hagkan ve yoneticileri. wireve segildibkten sona 1ki gy ginde kendial, 250 ve velayatlan
altmdaki cacuklannm mal varlg bildirimlerinin i@l korumlams vermeh sorundadr.

{515ube Yonetm Korule dyes sifaby e aylibnz zne aymilscakdyr Sube Yonetm kamn ve {eng
Yanetm Kurulu pnay 1le belielciur.

Sube Yhuetim Korul Uvelerinin Girey Ve Yetkileri

Madde 42- Sube ¥onetim Kunde éyvelennm uovanlan flibacivle gorsvien agafidaki grhislie,

A %ube Daskan:, Subc baskam asafiuda belirtilen gorevier vicotir ve yetkilen kullamr,

2 Sube Yonctin Funels achnig gubzys yoneanek v wemsil eimek,

b. Sube Yonetm Kumluma ve jubede kurulacak komisyonlara bagkanhk ctmek, perckigande
tiplant veyl korusvon baghkanlifem Yinetim Kunulu iyehermdan birine devretmedk,
Subedeki Wuwm burolann ve guliganlanin amire olacak galiymalan incelemck ve denellemek,
Sube adina bazuea belgi vermek, basin agiklamasm yapmak,

Mli vonctim kuroly dyesiyle birbkic sube yazgmalann ve muhasebe v moamele
evraklann inzalamak,

I Suhe hareamalarimm mali mes zuasa oygon olarak vaphnasm saglamak.

Nk Detictlome Kunadu nun raperanu 1Lk teplantida vanetion kurulona soomal,

Suberan bankada bulunac hesabamdan mah busoslarta gdrevh yonedm kurubu iopesivle veya
yerle: varilen vonctim kuruly deesstie barltkle SR imzayla pari gekmek.

i Genel Yanetim kuruln e Sube Gewel Kurulu tarafindan vedilen difer gorevlen venme

petinmnek va s ctkileri kullnnmak.

B Sube Baskan Yarhmes {5ube Baskan Vehilin ayagda Telitilen gdrevlen yenae getir ve
wetkiler kullamr,

a. Subede Kuralu bulunae bimolan vimetmel ve faligmmalarm dizenlemek,

Sube Yinetun Kurulu gundennd hagnlunak,

Sube hagkam bubunmadi@ Famanlada jube Dagkanimnd viekdilel eimiek,
Subenin gelan-giden evrakmn Lay o ve kabul lomlerim yiiritnek,

Subenin faalivetlenine iigkin olatak hazrlk ve planiama ¢alismalan yapmak,
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£, Sube Yorctim Koruly ve Sube TBagkam (araiipdan porey alamny sligkio olarak venlet dider
adiree [en yerine peurmek ve vellden kuflanmak.
') Yube Baskan Yardimew (Teskilatlanmal, Sobe baskan vardhimors (teskilatlanma) asadids

kalirttlen gorevlen wertne pehirsr ve petkalzan kullanir;

a. Subenin ve bagh temsileiliklerin sendikal faabiyetlenni, tiziikle bebirtlen amag ve ilkeler

dogrultussnda yerimy getirmuelerine yardimes olmak.

b. Uyve kayilan ve invelikien aveslma 1z ve islemlenn dizenlemsk ve viiriomek,

¢. Sendika temslelernin slanmasi veya porcvden almmaze konwsunda sube bagkanian ile
tstisarc vderek, Genel Yinetim Foruluna bilgi vemmek.

d. Teshilatlanmea galymalarine uzlandimbnasma ve diye sayso amasigg yonclik siradep
pelistirmek ve evpolamaya yoncilk olarak Yonelim Kuroly'na teklfic bulunmak, hizmat
kelundaki diger semliky substeruin bu alana yénclik strakgileri konusunda analiz raporlar
hazirlamak,

c. Scndikal teskalatlaoma Jaalivetlarine IJL$J-.]]'| 15 vo i5lemler hapusunda sendika organlan dahil

olmak zere sube, temsilvilikler ve is ven temsiloilerine vinehk Bemel g0 aim faahyetlion

duzenleoack,

f  Baskam we Yonetim Kurdlusca porev alamna iliskin olarak verilecek dier gorevien

yuridtmekiic.

[ Sube Baskan YVardimerse ibdal Eslery, Subc bagkan vardimest tmali isler) #safida belutilen

adrevleri vering pennr ve yelkieri kullamr,

a. Subcnin muhasebs islenni dpdi vass, tazdk. yonetmehk bid(ilen gerafinee virdemek,

devie bidkcelerinin uygutanmasin saglamak,

b. Subemn mal durumu hakkmda bilg vermek amaciyla. tanzim edecegl pelir-pider tablosw ve

mizanlari her avin sorunds Yineten Kuraluna sunmak,

e Sube  mebirlennin wplanmasin,  gderlenn bige  esaslanma ve  plinlamasing  aygun

yapilmasio, mokassbe kaystlarinm gerelugi @b tutulmasine saglamak,

d. Subc nczdinde ighakkuk eden vergiierle, ¢alianlam aif siparts primlerinn ve zamanenda

odenmcsim saglamak.

¢. Subenin demirbas kayitlan ile demirbaslanin diggumimiin usubiine wyeon olarak inolmastn

saZlamal.

[ TGonel Merkeze gonderilmes: gereken mali cvraklann siiresi gensinde gonderihmesim
snglamak,

2. Subc Bagkam ve Yéopetim Murdlunca gorey alanina (ligkin olarak verdecel defer gorevlen

yorine gctirmektic.

E) Sube Baskan Yarnhimes (Basn ve dletisiv), Sube begkan vardimes {basm ve iletizm}

agafida belictilen girevlen yerine rednr ve vetkileri kullar,

5. Sendikamn program, gemag ve ilkclen dogrultusunda subg ratafindan dzrgl, gazeic, brogir,

piti vavinlann hazrlammasime sailamak.

b. Sube faaliyellerin kamueyena duvorulmasma wimehk alacek vesel ve olusal basin ve vayin

praanlan ke iefevizven kurwlaglarsla elisimi satlamal,

c. Basin wrlanilao ve husin gk bamalae) ile iletdi iy ve islemles yirituek,

d. Sendikamin tmumam ve sendika ve sube Taalivetlerinin toplnn raliodan Tilinmesani

safilamak amacivla bulten ve hrgitler hazwlamak,

e |s verlerinde sendike nanalanmo olusturulmasim ve dizenlenmaesim saglamak,

{ Hagkan we Yooelim Kurlunca poney alamag ibiskin olarak serdeock  difer girevlen
piritmakt:r

Fi Sube Baskan Yardancis (hdevzual ve Topla Sdzlesmed Sube Dughan yarlomge Mubkok e

wplu stzlesme jasapida belirtilen pdrecler yenne veting ve yetkiden kullanr:

a. Hazmed kolu ile ilwli fwelerden pelen probiemlere. aksakhklara ve sikivetlere gozim

Bulmak,
b, Dvelerin bk ve sosyal haklan il ilg i mevzuaiban wakip cimek, gorw; ve onerier getirmek



¢

¢ Sendikenan foplu stieleyme kaolhmbanna Lalke saflamak wzere, ovelenn deleplenm vz

protlemlering heheien caporlar diieenleyereh panel merhene phitdermek,

d. Cahsmalarmn dier sekorzlerlklarie koordingl vorutimek,

&. Bagkan we Yonehm ¥urolunca gorsy adamea bigkin olarak venlecek difer gorevlen

¥ Iwrutimekt.

€11 Sube Baskan vardmos (St ve Sosyal Iylorr Sube basken yardimers: (ofitom ve sosyal
15let] agaiida bzlumilen pdeevlen verme petinir ve yetkilen kullanie,

4. Subc ivveleriun ihtryag devdoklan alanlarda ciitum almalanm sagtayacak cgitem preeramlan

hazerlamak.

b Yénztim Karulu w@radtndan onavlanan efiiim programlanmn vt mesine saglamak,

c. Saflik calisantannn sorunlaninie tespibl ve sorunlam gozum dncriler geligtirmel amacivia

arastintalar dizenlemek, ¢calisanlann bekientiloring fleili kurunslara aktarmak ieere arastima v

aelistirme calismalart vapmak,

d. Scodika irvelecoing scminer, konferans vb, ctkinlikler dizenlemek.

g. Buskan we Yimeum Kourulonca sorey alamng diskin olamk verndecek diper gorevien

vurutemekiir.

Subc Denctleme Kurulu

Madde 43

{1} Sube Denetteme Kurulu; Sube (enel Kourubo tarzfindan zizh oy e sube genel konalu dyeten
arazndan secilen Treg kigiden olusur, Bu sequnde avnea asd tye sayis kadar yedek iz segilin.

(2] Sule Denatleme Kurolu, dk toplantsine on ok oy alan @yenin oylann et olmas halinde
en yagl fvenin baskanliginda vapeeak bic baskan ve sekreter seperek goarey dafiliem yapar. Denetlome
kurolu asil veliklennde hosalma olmas) halinde, en gok oya alandan baslamak tzere pedsk diye pireve
cagrlir poresan kabul edibmernesi halinde oy sirasima gére difer vedek iiyeye gaén vambr,

(31 Jube Denetleme BEuruly, Yube Yonetim korulunon faalwyeticomin izl algeli mevrusl ve
eenel kutul kararlanna uysun olarak yapulip vapilmadifum tuzifs uven olamk depctler

(41 Sube TDenelleme WNorodu, Sobenn dar ve mall dencomimu vapar. denefleme senucunda
dipzenlenen ary rapomonis Yonatig Koruluna, dinent sonu raporonu isc Sube Genel Kurulung sunar

(51 Sube Denetlemes Kool foplam savist byve sayisiom, karar yveter says lopkanida hasr
bufuman dve seyvisme soll gofonlofudur, Ovlann csit olmast halinde baghammn eyw keesr haline
pelir, Sube denetlems kerulo toplanilanpa mazorctsiz olarak og (33 defa st Dste kaddmeyan denellemne
hurule Eyesienin denctleme kurulu wyelifii sone erer.

Sube Disipho Korelu

Mlalde 44-

{13 Sube THsiphe Kugbo, Sube Genel Koralo taralindan giddi oy ile sube weme] Kurule Gyelen
arasendsn seciten bes kigiden alugur Bu segimde aveica asu uye sayist kadar vedek fiye segila

{2} Sube Dusiplin Korwla, olk toplantision en ok ovu alan oyemn ovlann egi almes halinds en
vash fivenin haskynhpinda vapidak e bagkan ve sekreter seqorck sorey dagilime vapar. Disiplin korstu
auit Gvelikberinde busulma olinas halmde, en gok ovo olardsn baglomak ieere vecdel ope phreve
cainliz gorevin kogbat cdihmemes halinde ov sirasema gore dufer vedek Oyove gugn ysmla

§ 30 Sube Dasiphin Kuuly, sendika weudone, scodikamre amag vz alkelerine avkn harchet eden
uyvelar hakdandikr drsiplan syrugturmalanm vapa.

f4) Sebe dhsiplim kuraly fve savesnn salt godunloge e oplanr ve toplanines kablanbann salt
cipunludu e harar vere {y1ann eutlil halinde karan baskanin oyu belider. Sube disiph Koeulo
inplantianna maretetsiz olarak ug (dy def ga dsee kanhnavan disiplin kocalo dvesimn disiphin kurufu
iyeligl sona erar.

(51 Suhe Desipdlin Basulupun Calisma Daal se Csaslaes dened Yonoim Kurels rraficdan
hazirlanan yoretmelik e belirlenir

T i AL M

Temsileihh ler
Macdde 45-



(1r 4638 savih Fanumun 1%ing meddesine séee sube agmak g volerll ve sayisins
glasiamaryan ya do Genpsl Yonemm Korolueca sube korslwonun chononuk, etkin ve verimli
olamayarapma karst verilen yerlerde, dveler arasingan yonetum kurwu belirlenmek surefivie Crenel
Yomelim Fuonalu kgcaeryly lemsaladikben olugtorelor, Temsdebikler, Senel Yanetm Sorule karan 1le
velkilembicedin

(2% Temsiicibxlerin kwulogene, yonettnlennn behrlenmesine. gorevden glmmalanma, lemsslalik
courall glpm igindeki Gyelenn Sendika v Sebe Senel Kurwdu dych@me vapacaklan bagvuroars,
Lz lciliklenn sendikal Taalivalennde, dari ve mali 5 ve islemletinde kime bagl vlbaceklanma ko
usul ve esaslar penel whnetim kurulo darafindzn vurorluge Xoneiacek el vinelmehklende diveedenir.

Iyveri Sendika Temsileiligi ve Sendika igyeri Temsilciligi

Aladde 4é-

(1% i3 weri sendika temsiledert, Seadikamn ilgile isyerinde en pok Oveys sahip sendika olmas
halinde 1gyerindaky dyvaler arasindan belirlemsr Birden Fazlz tomsilod olnas hehinde lemsgibcilerden hiri
Subhe Yonetim Kuwrolo tarefmdan bag lemsilcl olarak gérevlendenbe 200 iveye kacdar 1 2001600 arass
e ook 2, 601-1000 aras en gok 3, 1001-2000 arasinda oo gok dért, 2000 den Tazk en gok 215 yerd
temsi ase sapilebilipeg

{2) Sendika dsvern leemsiledean, Sendikany lnh wvennde en ok dweve sup sendika
plamamas bplimde igvanindehi oveler mrafindan secimle beliflenir. gili mevevannda belirtilen isyer
sendika temsiicising belirleme yetksinn Sendikada olmass balinde sendika sgpeni emsilcileri bu gomewi
tle verime geliwrler.

(3 Jevep sendika wmsilciler ile sendika isyere temsilcilenin beliflenmesing, calismalarina,
pirevden ahnghitmelerne, subelarle ve emsilciliklerle hiskilernine ve diger konulars ihskin usol ve
esastar Genel Yonetum Kunuis arafindan yorarlube konulacak yanctmelikle dzenler.

Isyuri Sendika Temilcilerinin ve Sendika isyeri Terasilcilerinin Garev Ve Yeikileri

Pelzd do: 47-

(1Y Bsveri sendika temaleilerimn giivey ve vetkaler;

B Lyyverlepnde kamu parevhloriow ipveten veva igven 1lc lgil sorundanm dinlemek. g vertere

Helmek ve katno pdieviilen il sveren arasimda sledsim sadlamak.

b. Yacalae, vineomelk ve tiztkle kendilerine venlen porevlen yerne gelemek

(2% Rendila gy pmslenlermin gores ve vedkilery

a  Sendika e oyelsari arasindaky ihskivi koordiee etmek wve bunlanio dizenli yiritidlmesio

saflamdk,

b. Cn az syde b kendi smalannda toplanarak o3 vereoimin problemlenn gérismek, be honoda

yelkili vrganlara ek hilends bulunmak,

¢ Liyelerdsn gelan gikdyar wve snertden gozmeye gabigmak, gozemediklering itpili grpankara

ldinneh,

d  Yasadar, vimemehk ve {edkle koadlerie verlen garevlen yerine gehimek.

Bendika ve Suly Fersnnedi

Madde 44

{ 1) Sendikiapn yenel merke sa nvasinde ve subelerinde scndikanm faalivet abam ve galesmalaeyla
Apile parevlen wiriwmek va da penel merkez ve sobelstde kurulacak borelann ig we igleenlerin
virinmek amgeryly pereorel isibdam edilebsle Bu sekilde isihdam edilocek persanedin mall ve soxpal
haklar, hak ve sommloluklan, pérey fammban se badls bolonacaklane amirder. Genel Yanstim Eurulu
lanaaFinalan e orirlage honulacak yonetnel tkle belirlcnir.

(3] Sandikanin gergeklesnreceds faaliveslenm plinlanmazmds, serdiba ratmdan gergeklestinleczk
alkinliklere vonclik straleli Belirlenmesinds. sendikamin komy kwrom ve kurologlanvla difer sivil
toplum Sreutlen ve basin vayin argackaryls iskiterin livenlzamesinde uzmanlik ve deneyimlerindsre
varatlanilmak izene Genel Baskamn gnerisi ve Gened Yonetian Korolu'nun karara bagl: alarak fozmet
vermck izere Damgmen umveaniyla persenel stthdam edilebile, Damgman anvaiuyla shbdam coilecek
personsl. dogrodan Genel Tagkana bagh slamak gabsir. Bu anvanla gérey vapan personels dlenecek
maay, Genel Yomeho Koo dyelenne ddenen mazs gnmmsk kavdivig Genel Yanetm Koo
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(3¢ Sendika ve yobelerole porey vapanlsia. daneinan siswsande istihdam edilen peErsonelin sl
givvenlik kuremfanna édennesi gercken primler seadika wwrafindan oderir,

BESINCI BOLUM
SENDIKA ISTISARI ORGANLARI

Baskanlar Kurnbn ve Genigleni)mis Baskan|ar Kueoly
Madde 49-

(1) Dagkantar Korulw: (Genel ¥anetim Korulu asil wvelen ke Subs Bagkanlanndan alusur, {enel
Tomeum Kurilunct uypon gorulmes hakinde chiger komiseoniann baghunlan da Baskanlar Kurolute
Gafrilr. Lidiviin sgusare orpanlanme baskanli@ Oenel Bashan taesfmdan, voklugn halinde Genet Baskan
Yardunees [(Genet Baskan Vekdit saraQndan yErH DT,

Baghanlar Euruly ve Genigletiin; Bagkanlar Kuruiu, estigore organler olup Gened Yonetim
Kurulumee gagnisiyla toplanm. Baskanlar korulunds aliman kararlar lavsarye muchifinde olup Genel
Yonelm Kyrulunda deperlendiniti

(23 Kadintar Komisvonw: Sube vincum kerutiznnda ki bayan ivelerden, yoklugu halinde Oyeler
arasindan Genel Bagkan tarrfinden her jube ve emsileili icin Komisvon stamit. Atansm bagkan 3
kisiik komisvon olughsrur,

e {31 Engelli Cahganlar Komisvonu: Sube yanstim kurellannda ki enpefll dvelerden. yokiuguy
halieds engelli veler atasmdan ber sube ve termsilerlik igin Ciened Baskan tarafindan ketnisyan baskam
atatuy. Atanan bagkan 3 kisilik komisyon olusturur,

(43 Chour Kanlu: Sendikada daba once pdrey almas eski vinctim kurulw gyveleri vo da byclelden
elugur. Her gube ve temsileilik ipm Genel Bagkan faratindan komisvon baskan atznr Alaqan bagkan 1
kisihik komisyvon olugtunar,

(31 Istisare Heyeli Onemli konulards poris aligverimnde hulunmak  eene subselerip
yomelierind: en yagh 1 kisi bagkan olamk atanie Bagkan 2 kisilik kamisyan elugturwr.

ALTINGT BOL UM
MALIHKIMLLER

Litre
Madde 50- Bitge, Genel Yonetire ¥ urel araimdamn Hagan Crencl Kol ddnemi esas abhinarak; her
c wil aim ik Geere; pelirler ve giderlerden olusan iki ama bolumde ahmin olurgk hiLens lanarak Cieael
Kurula sunulor, Sendikarun gele ve gider durvmy alusar ayhk donemler halinde (veak-lemmu)
sendtkamn web savfasinda ilan edilic Avn sekilde gubclenn pelir we mider duremlan da dan odilir,
Sendikinm Gelirler|
Madde 51- Sendikgnem gedirler,
Livelil ddsntier,
sisval. koliurel ve spanil faplivetlerden elds cdiiesek oefirler,
Ragislar ve vardinlar,
Mal vaclifl gelirlen.
Mevduatin degerlendirilmesinden dogan gelirler.
Sendrha el Kasthi ading acilim wzaminat dovalasindas elle =dizn delirer
AnEY savih Kanuna pére vapalebilevek faaivetlsden slde edilacek peslirler.
IKiisade isletmeden peien selirfer.
Pevauar akdmloramtn in verdifn digee onsazlaedan wlde odilon gelirlerdir.
Sendika Uyelik Odentisi
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Malde 52-

LT Sendika Gyelik dulentis, sendika Oyvesinon damgy ver@isine tabi avhk bril geliomn binde
besadir.

i 2] Sabiere Zorunlo hascamakan iy Crened Yomelom houiolsonen enayl ddlalmde vapalacak sendikual
faaliyetler agin banka Besaplan aracidoyly Gensl Yowetun Kurwle'nea avang aklamie. Zorunly
harcame kalemlen ve sendikol faalivellere iloshin wsol ve essasla ile sulwelers avany ginderiimesine
thiskin usul ve esaslar Giensl Yonetum Korulu tarefindan gikarlecak vonsimelikie belitlenic Suobelere
rofunlu harcama kalemlen ve sendikal faalmeetlen wan pdndenlacek evans rian, sube fyslerioden
alenan toplam adentt Wwtanm tyve olonan Kanledeiasyon ivehk andiet keseddikesn sonca hadan kasznimen
Yz 30'=sinden fazla olamaz. Avans harcama helgeler ki {23 ay gansimde panel mearkaze ponderilmedig
suroce yoni avans ponderilasez

Sendika Gelivlerinin Banka Hesaplaring Aktarom

Madde 53- Sendiianin geluderi; b kamo bankas veyva tzel Gnans kuromunda, deel hankada va da
FI'T Bank mbi bankacldik aglemlert vapan korumlarda cendika ading agilan hegaba wvatirbs, (Genel
morkezde sendika kasasinda 40 000 ghsteree rakam) e memuoriver ipban avhiin  poestergesine
nvgalinacak tahan aylik katsayis garpimsdan clde edilocek mikian hadal makin para Dolesadarodabdie
Sltbelarda 15 2300 phsterpe takatenih e mamorived taban avhipl phsterpesme vypolanea tabao ayihk
katsavest e carpunndan side edilecek mukian kadar nakil paca holooderolur

Sendikapn (riderleri

adde Sd-

{1} Sendika pabirlermden ve kasa mevoedundan veler ve vinetem kurule ayeler ile caliganlar dikl
g kimseve borg verilemez. Genel Merkez cahzanlarma maastanindas mabsuber yapnlacak avang
idemelen bu kapsamin disandadie. Ancak, avans tdemas mikiar ademe vaplacak ilgilinin maagimon
a5l sinden fazia olamaz.

(2] Sendika amaglan ve faalyvetlenyls ibali olanloda, wzake zin vealealer digimds hargama
yaptlamar ve hamsta bulunulamaz. Sendika pelrlennin %el('u, uyeienn meslekl ediim, hilg ve
tecrubelenm artumnak win pergeklastirilacek Faalevetler igen kullawmlbir,

(31 Sendike mderlen;

a. Sendiky organlanna segilen vinetict ve oveletle, sendika tarafindan stihdam edilecek persans
ve sendika etkinliklennde porev alacaklara odenecek; maag, yol ve yemek giderier, volluk,
YLVINEYC Y tazmminat Bidarlen, ikramive vo poan ddemelen, soeyal stvenhik prunlers,

Crenel ddeckar, Soalwe ve temsilcnlibierimim ve fnrimlerinn masradian,

Fouorucosu oldufu vekiflara an katihin, aidat vh saderler e Yardimiagma sandipn sadeler,

sosyal zimel giderder,

d. Sendikav) remsille poievh va da goeevlandnibicns Xigileein teraal gideler,

e Uvesi oldufy yurig ve vurtdist kurulusiara odenen aidat giderler,

f. Tizik ve mevzeta uygue difier siderberdir,

(4} Yonetint Kurulu, 1w konularda harcaima yapanak teere Genel Kuruldan yetk alic,

Sendikanin Totacai Defierler

Maglde 55-

(1) Sondika agabida yazid detier, desva ve kayilan turmak ve fsben dozenlenek zorandadie.

a  Uhve kavie fislar v keBier e gibs Tadgdinm

b Genel Korul, Ciene] Yonetim Euole, Denedlese Boaroio ve Dusiploy Karclo karatkarmn nomdea
wi farib sirasnyla vazilmasing mahsus karar defter.

¢ Crelen piden esemin, latih se numan smasivla kavnt sdlseein gelec e grden eveak havit
defter ler:

4. Gelen evrakin ash, giden esmakin surstlermin suklanaga o selen v pilen eveak dosyplem

Dremieladg exvi de e

Crelir makhozlan ite poler evrak ve hunlanm saklanmasima mabsus desya ve defierler, vevmive

defter), defteri Ketny, envanter defiern ve adat dafierin tutimak zocadadir,

oo
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{75 Yukarda vazih defierler, her alagan Genel Kural veya detierlenn oimioi izleyen 13 gun tizmde
nofees veya movenaia yetkili olunan yerlere asdik ettiribe. Sendika, totmakla, yikimlo oldwde detier
wer kayidar disinda warchmen deQarler d2 tatabibr

f_1 Sendika, defierler ve belpelen ilgili ulunduklare vk 2Eiben takvim yitindan baglavarak on 31l
sirc ele saklamal zorundedar.

(dy Sendike her hesap vi da binge dénemine au hilange ve hesaplanyla coligma ve denetleme
rapotlatemn ait olduklan danemu izleyen 5 &y iginde Ave, Caliymi ve Sosval Hizetler Bskanligima.
sendikalsr aynca bal bubunduklan konfederssyona apndenicler.

(%) Semhkp Genel bMerkei v subelere laralindan iotulmas) gerckun defetler, gefterlenn fulnlma
sekli. mali iglere ihgkin Balge ve cvrakin langin skl ve asellen, Genel Merkez vo Subcletin mali
denetiminn wad v esaslan Genel Yénetim Korulo tarafndan virddige Xonulacok yomeimel ikle
belirlenir,

Demirbaslarm Satnm Ve I¥isumii

Madde 56 Dejen Devied Memurdan Kasunu kapsarmindaki memuriyet abap avhify giserpesioe
uysulanacak laban aylik katsavisemn 2 GO0 rbamimn gampinnyla buletacak tutardan duhi yiksek
tutara isabel eden demrbaglanin alemi saieg vz dogbang, aralanmda Genel Baghan Yardimes (Mah
l5ler) bulunmak kevdiyla {renel Yaénctim Furubo aveleri atasindan segifecek e8¢ kisilik b komisyan
taralmdan yamhc, Fe toe bakun onarn, tadilal vi. sglember bu kemisyoron socumlulefunds yiritk.
Kemsvon, Genel Yonetn Kurolu karansle alusturuluc Komisyoo kwarlan, Gonel Yonetim
Eowrulu mun onaysyla wegulanmr.

Mali ve Sosyal llaklar, Ucret Kaviplan, Tacminatlar

Madde 57-

(17 Genel Yonetim Kulo dyeleninden, eyhksiz izne avnlan Genel Raskan ve ened DBaskan
Yardimnctlarma aviksee woe ayriimis olduklan koramlarendaki unvanlannda, Evandan yan crlemeler de
dihil olmak iweere |vemek yardum, sosyal denge sdzlesmes 1azmimah, servis UCrELl, raZ [azminah vh.)
ahdiklan masg muktan kadar ner maag odenir. Bu ademeler vo ba iwemelerden kaynaklanan vergl, harg
vo benzen giderler Je sosval guvenltk prim wtatlan Genel Merker bingesinden kargilame. 1y bu
maddenin dedigtirehnast, Genel Yonctim Kuruly, Genel Dhstplin Kuruly, Genel Denetleme Kunalu asnl
ve yedele iyelerinin tmamimm 1eklifi ve onayyla alabir,

{2} Sube Yometun Kurubu dvclennden, aybksiz izme ayrdan sube bagkam ve  Sube Baghan
Yardimalacima avhiksaz wzne avolmg ol duklan kurumlanodakd unvanlaneda, tavandan yan édemeler de
dahil olmak Grere (vemek vardimu, sosval denpe stzlesmesi tazminak), s7ves Gorete, arazl azminati vh |
aldiklan moas amiktarl kadse net maay ddenir Bu sdemeler ve bu ddemelerden kaynaklanun very, haig
v benzer pilerler ile sosyal gawenlik prim totarkan Genel Merkee hitcasmden kacgilamr Is bu
maddemin degistitilmes; Gencl Yonatim Kurula, (renet Disiplin Kogaly, Genel Denctlome Kurulu wed
v yedek dyelerimn amaminn teklifi ve onaveyla olabilie.

{31 Sendika Genel Kurul soplantisma iglivak eden ve sendika zorunlu vrzanlznnda gorey alan dye
vova delepelerin val mastatlare sendika tarelindan sderr Gencl Merkeein bulodufo il disindan pelen
zorunla vruan iveleoyle penel kumid delegelering parimma ve yemek wderlen sendika Larafindan
kacstlamr, Guenel Yeomcten Kuraiu karanma hapl olmak kevdwla vurl aguinde ve yurt demela
aetcek bestirilens kes wrle sendikal Gabivet kapsaminda twplani, galigay, seminss vb otkanlikionbe pdme
alunlazin yol, komaklama ve veenck piderleri seodiba tarefindan kargilann

(43 Sendikal cabsma sirasmda vetat eden veva calizamayacak durumda malol kalan genel metkes
ve sube wamumlu eanlanmda gorsy alan wsil deeler ve il temsileilik vanetion kurudu deelenyvle simrl
odmak kavdnla vonetim kademesinde pinevl wlanlara, Genel Weikez botgesinden karslanmak G2ere
Cienel Fonetim kurulu karae il= lazminad odenshiiic Ccenecek tazminat. olay eoihioibanyle on
vitksek Dhevlet memunama ddenerned managin vefat durumuids ¥ (eskiz) katy, malulivet durumundn ese

= ihes) katn oraminda helilzni Sox Koowsy tazminanm adenshilmesi 1gn, wiiedliden calizmane gl
‘mn-:tnn Kurala Larmina bagh olasak yOrinidmes ve vonclim kurula haeareda galgmaya kailacak
wimeliet ve dvelenm 1smlern belirtilomiy phnag sadir.

15 Sendika penel merkez, sube ve lemsleilk yonetnn kueulu asd uyelerinmin, be Iba]eme]en
kavdivia sendikal faglivelter swasinda oguncd kisilens aduermek zorunda olduklare laeroonatlar e
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EOFEvIEn suasindy ve porevleri nesdenivle kendilerine verveya mailarng zarar veritmesi hallerinde
uiraiklan  zararlan  Karsibamadk amaciyla waedien  yvapitahilic Lhvenin kavbw dahy soma kars
tarafiaraflarea fuzon edilivse, sendikmn yapu@i yardim ilpitasinee iade edilir.

(8] Scndiky genet merker ve sule orunlu arganfanme uvelzrine o madds kapsamundda ddaneniar
e bie madde kupsannindy Gensl K wewl karareyly odemnesine karar verienler harie|pde bazka bir ad
altznda herham bir odeme viiplamaz.

YEDINCI BN
CESITLY VE SON HOKUMLER

Birlesemeyviiek (riirevier

Madde 55-

{1] Jube zorunly orsantacodan birine segilen, Subs Cenel Kuorgly wvelrgl harig diger sube
zocunlu onganlacoe, Genel Merkez onmlu organlanmilan baine secilen, Genel Kun dychin harig
diger Geteel Merkes »orunlu erganlanma scoieme:,

(2] Sendika tvelery, penel voneiim kurwly, sube vinetmt: kurntu ve tomsilcilik ¥anetim koryly
pyelidennden sadece birine segilemilir. Biiden gok vimeiim kuruluna segilmest halinde sepilemin jlk
piirevt kerdiliginden diger. .

Koafederasyon ve Liuslyr Arasm Kurvluglara Uyelik

Madde 5% Sendika,

aj Ulke igerisindc ancak bir konfedetasvoma vy olalubic Uyelik vera ayillma Cencl Kol
kararevia aline.

by Bagll oldepy konfederasvinun kalg ve anayl dihilinde, kizmet kolung igkin ulusal e
uleslatacas kurulyglara dye oluc veyd uyelibceen aynbr, uluslavacas: kurubuglar kurar

¢ Sendika; dyesi ofdugu veya dyeliaen uynildig konfederasyon veva uluslaturas kurelugiar, ipve
olduiu veve uyelikizn avnldis anhi izleven on beys pin icinde. Ale. Galisma vo Sosval Hizineler
Hikankigma bildreir Ovelik bildirimine, ve rluman kuruluy taraFinun bir Smegs de ekleni

Yesih, Infisah Ve Kupatma Huli

Mudite 60-

(1) Sendikaen fosha, kendiliginden dagimas: veys makkeme karan le kapaohmass surwnunda
6150 saple Sendikalar ve Tople T3 Sozlegmes) Kanumunun 3% nci maddesi uyannca tesiive 1slems
sonucomly alan para ve mal wvarl@ Gencl Kurel karan ile belirlenen mensubu bulutticlan
kontederasvona devredifr, Genel K urul toplanamazsa, bagh bulundudu konfederasvona aktarnlir.

(2} Bagka bir sendiksyla birlssme durumunda, bistun hak, borg, yeilk ve menfaatler birtesme
soTuCH meydang pelen yer tized kisilipe kendiligimlen gcger.

(31 Fesih kuran, toplantiva katian delegelermn 273 dnan karanyly abmr Bu SHYD AVE v deleye
tam savisinn salt cofunlugundan az olamar Sendicanm teslunin gundemn maddeleni arasioa yar aldifn
gonel kurulda wplann yeter sayas, ilk wpland 1gem 23 plarak uygulamr, ik wipkantida bu sapiya
wlagifamazsa ikinci toplantida 203 pram ararmmay; ancak Fesib kamar, uye veya delepe tm Svisn sah
vodanlagunue kararyla alimr,

Rurycular
Maclile 61- O] Manewvi, Fkelj we Livikath BEI.EIMYE v IF L OZFL IDARS| Cﬂl.!.‘;.ﬁ]‘\'LARI

sendikasrire kurygulan,
. 7
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MIL-BELEDTVE SEN 1. OLAGAN GENEL KURUL DiVAN TUTANAGI
I- Agihg ve voklamy vapild). Cofunluiun saplendigi tespit odil di.
2- [stiklal Mars okoeda, Kuran- Kerim Tilaveli vaplds.
- Divan Kurole slegengldy, Yertlen sn¢rge oylamaya sunulup Divan Baghanligma

Salih YALCINK AY A, Katip Gyvetiklere, Mehmet DG UZ ve Nevattin KAYA scgilds.

ki
I

Kurco Gene] Nagkan Selim AYDIN agily konusmas) vapmak ozere siz ver|di.

5

Privokol Konugmalan kapsarinds Mil-Sen Konfederasyon Genel Baskam Miicahit
CELIK ¢ sz veritdi.
- Venlen éncrgenin awlonmas senuew; Malunw CELIK, Avkut YILMAZ ve Musy Aziz

ALF den olugan Tizik Tadilal Komisyono alusturuldu.

-1

Faulivel Raporu okunup Jboast vapild,

8- Mah Wlango ctidigildp ibrasi yapiid), Tahmini Biltee Karara bagland..

#- Tiwiik Tadilan porigdlup eski weiigim ipali ve yemi iz0pin kaboli parisiliip karara
bagland;,

Lk Crenel Merher Yinetim kuruluna verilecek Yerkiler Goriisililp Karara bagland),

11+ Zoeunlu Organlara aday olanlann miracaalan almip. segimlere pecilimek dzete seim

Kiteuluna ady histeleri veslum edilecck Divan Kurulu gdrevini taaen lamisir,

EK:

I-Yoklame Tespit Twianags

2-Divun Kunuu Scgim Onergesi

2-Tielk Tadilan Komisvonu Segim Onergesi
4-Faaliyet Rapai

2-bnf1 Bilango

A-Tabrnini Binge Teklifi

T-Tuizok Tadilal Komisvonun Caleenas

B-Genel Merker Yonetim Kunuluna Yerilen Yerkiler
4-Zorunlu Crpanlara Aday Listesi

Salih Y ALCPMEKAYA ehimet (LA Mecattin LAY A
;" e 1

Ll
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MIL-BELEDIVE SFN I, OLACAN GENEL KURDLU
FORUNILU QORGANLAR ADAY LISTESI

YONEFIM KURELL ASIL

ibrahim Hayri KORKMAZ GENEL BASKAN

husa Aziz ALP GFMEL BASKAN YARDIMEIS! [GENEL EASKAM VEKIL)

Salim AYDIN GEMEL BASEAN YARDIMIISH {TESKILAT LA MMAA )

Engin GLLAY GEMLL BASKAN YARDIMCISI {Mal | [5LER] _ [ 2 ?
‘Hijseyin Erkarn ACAR GEMZL BASKAN YARDIMOI 51 BASIN VE FLE Tigins)

hahmut CELIK GEMEL SATKAN YARLIW (151 (BMEVZLIAT YE TOPLL SOZLESME)

Aykit YILMATZ GEMEL BASKAM TAADHMLIS! [EGiTiM WE SO5TAL ISLER)

YONETIM KURVLE YEDER

Meliner ALTAY
c Esmia (il GLMVUS
Isil ELDEKL
Muhammed Osman ACAR o 2}
Yasemin YL MAF
Abdutlah SECEIM
Zehra OFCAN

PENETIM EURULL ASiL

Ahmet AYBORAN
Melih TURKC 4
Ali ACIKGOF ??
Sengl CAMNER
Ramaran TURKMEMN

DENETIM KURLLY YEDFK

Murart GENC

c Ibcahim DLRAN
Selim OKTAR '

Ahmet YURT =7

Moslalfa TEYL AN

S e —
IMSIPLIN KURULLU ASiL

Fanih Y1LM AF
Ahmet Fatih OZC AN
Fanek TEEIN
Al MEZRALL
Hamza YASAR

22

MSIPLIN KURULY YEDEK

Okan AYANTAS
hustafa A YD
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